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内容概要

本研究力求吸收相关理论的最新研究成果，从哲学、伦理学、管理学、新制度经济学、管理伦理学、
教育伦理学等多学科视角展开研究。
生存论哲学和当代伦理学理论是本研究最主要的理论基础。
在方法论上，力求做到理论与实践相结合、历史与逻辑相结合、国外理论与本土实际相结合。
在具体方法方面，综合运用文献分析、历史回溯、案例剖解、现场观察等多种方法。
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作者简介

王家军，男，1969年生，江苏省响水县人，1995年毕业于南京师范大学中文系，2006年获南京师范大
学教育学博士学位。
现为江苏省教育科学研究院副教授、江苏省第五批援藏干部、全省“333”高层次人才培养对象、江苏
省高等师范学校学科带头人、江苏省青年联合会委员。
主要研究方向
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章节摘录

　　1.学校管理与伦理具有共同的人性基础　　学校管理理论的人性假设，从根本上就是一个伦理问
题。
麦格雷戈曾指出：“每一管理决定或行动背后都隐藏有关于人的本性和行为的假设。
”孔茨也认为“凡主管人员，不论有意还是无意，在他们的头脑里一般都有根据自己对人的某种假设
而形成的关于个人和组织行为的模式。
这些假设和有关理论都影响着他们的管理行为”。
前文述及的“经济人”、“社会人”、“自我实现的人”、“复杂人”等人性假设“是整个教育管理
理论体系建设的人学基础和逻辑前提”。
人性假设从根本上说就是一个伦理问题，因为它在理论上不仅要回答“人性是什么”，而且要回答“
人性应当是什么”，前者代表着对人性的依循，后者代表着管理过程中对人性的改造和提升。
与学校管理一样，伦理学也离不开对人性的理解。
人性理论预制伦理学的理论建构，也引导伦理学返归价值科学和人学主题。
但伦理学的“人”首先是“现实的人”，这种“人”是个体性与整体性即二重性的存在物。
人存在的二重性决定了人的需要或利益的二重性。
作为个体的存在，人都有维持自己生存和发展的需要即个人利益；作为社会的存在，人都有维持社会
的存在和发展的需要即社会共同利益。
因此，人的需要或利益也表现出二重性即利益的个体性和整体性。
利益的个体性使人的道德成为可能，整体性使道德成为必要，所以道德需要成为人的本质需要之一。
而说人有道德需要，实质上是对人作了善的评价。
因为道德不过是善的另一种说法。
石里克就曾把道德与善等同：“伦理学问题涉及‘道德’，或道德上‘有价值的东西’，涉及作为人
类行为的‘标准’或‘规范’的东西，涉及要求于我们的东西。
”“伦理学问题是关于‘善’的问题。
”由此看来，管理与伦理在对人性的理解上是共同的，都对人性作了善的价值评价。
　　⋯⋯
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