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前言

　　任何教材都是关于知识的认识和理解。
不同的认识会有不同的知识体现，不同的理解也会有不同的知识追求。
我们尝试编纂应用型本科系列教材，概括起来主要基于这样几点考虑和探索：　　教材是一幅知识的
蓝图，它标明知识的走向、知识的关系和知识的系统。
然而，我们所强调的则是对知识走向的创新，知识关系的重构和知识系统的再建。
　　教材不该是对知识的按图索骥，而应该是对知识变化过程的引领。
没有变化的知识不是真知识，不能运用的知识不是活知识。
知识的生命在于知识的重组、知识的再生和知识的生产。
知识是一个过程，了解和获得知识的真正目的，是掌握和运用知识。
　　教材要交给学生学什么，还要告诉学生什么如何学，更要指导学生什么如何应用。
这里的应用不是指如何操作，而是指对基础知识和专业知识的巧妙融合和灵活处理。
应用不是指做什么，而是指利用什么做什么。
利用得好坏就是应用的方法。
传授知识的方法是形式也是内容，根据对象选择内容，更应根据对象设定方法。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<管理学原理>>

内容概要

　　《21世纪应用型本科系列教材·媒介管理类：管理学原理》是一本具有实用性，以培养基本能力
为主线，突出实践性教学的管理学教材。
在编写方式上，设置了“学习提要、思考题、案例分析、阅读导航”等板块，力求探索一种“讲、读
、析、练”一体化的教学新模式。
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章节摘录

　　第一节 我国古代管理理论的形成　　在人类管理思想的发展史上，东西方的管理思想都很丰富，
并各具特色。
我国文化源远流长，我国古代的管理思想也十分丰富，主要表现为儒家、道家、法家和兵家各流派的
管理思想。
　　一、儒家的管理思想　　儒家管理思想在我国渊源已久，但作为一个独立的体系正式形成，是通
过孔子完成的。
孔子主张积极入世的管理态度，提倡“礼治”。
“仁”是孔子管理思想中的核心所在，把“仁爱”和“德治”作为管理方法，提出“己欲立而立人，
己欲达而达人”，“己所不欲，勿施于人”，宣扬“爱人”的管理主张。
无论是儒家的管理本质论还是管理天命观，或者是管理方式方法的探讨，都是围绕着维护统治阶级的
地位而展开的，其中包含着深刻的儒学的理性因素和保守因素。
正是因为二者的结合，能够为统治阶级管理社会所用，能够稳定生产力低下的社会秩序，以至于在我
们漫长的封建社会中，儒学成为统治阶级的主导思想。
　　二、道家的管理思想　　道家管理思想的代表人物主要是老子。
老子主张“无为而无不为”，他的管理终极目标即是“小国寡民”，“使有什佰之器而不用，使民重
死而不远徙；虽有舟舆，无所乘之；虽有甲兵，无所陈之。
使民复结绳而用之。
至治之极。
甘其食，美其服，安其居，乐其俗。
邻国相望，鸡犬之声相闻，民至老死，不相往来。
”①老子主张无为的管理意识、消极的管理模式，最后达到“小国寡民”这种最原始的管理状态。
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