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内容概要

本书追溯20世纪以来的管理学发展，以全面完整的框架，从管理活动的基本规律入手，研究管理的概
念、内涵及发展，管理环境，管理计划，管理组织，管理控制及管理创新，突出基本理论并注重与中
国管理的实际相结合，是针对工科院校培养经济管理高级应用人才的需要而编写的一本管理学教科书
。
　　全书分13章，具体包括：管理概述、管理理论的形成与发展、道德与社会责任、管理环境与组织
文化、决策、计划、组织设计与变革、人员配备、领导、激励、沟通、控制、创新。
　　本书既可以作为经济管理专业本科学生的学习用书，也可以作为广大管理者的学习参考书。
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编辑推荐

　　《现代管理学》既可以作为经济管理专业本科学生的学习用书，也可以作为广大管理者的学习参
考书。
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