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内容概要

　　本书在研究企业制度与公司治理时，很注重理论与实践相结合。
不仅从理论角度研究了企业的基本属性、企业的产生和治理、企业制度论、公司治理结构与公司治理
、企业集团与集团公司管控、国有企业制度创新与治理、私营企业制度创新与治理、企业制度创新与
产权交易等内容。
从理论和实证的角度比较全面地分析了中国国有企业和民营企业的制度创新和公司治理问题。
尽管本书贯穿了严谨的研究思路，但由于采用了通达浅白的语言表达风格，并附有大量鲜活的案例及
点评，所以本书除用于同行交流、企业界交流外，还可作为本科生、研究生的教材或拓展阅读书。
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章节摘录

　　第1章　企业的基本属性：　　1.1　企业的基本属性：　　1.1.1　独立的法人：　　1.独立的法人
是企业自治的基本前提：　　企业是市场经济中的独立主体，应具备独立的人格、独立的财产、独立
的责任。
市场主体主要是企业，因此需要有关市场主体的法律制度。
这种法律制度首先要规定主体资格，即符合什么样的条件才能具有市场主体资格；其次，市场主体法
律制度要规定市场主体的权利，即法律要赋予市场主体追求利润的权利。
企业是市场经济条件下独立的主体，他们或是法人，或是自然人、自然人的联合体，不同的企业中，
企业的独立性有不同的表现，如公司这种企业，其独立性表现为它的法人人格，在独资企业和合伙企
业中，企业的独立性用企业的商号、商业账簿和营业场所表示。
在市场经济条件下，企业以盈利为目的，必须独立地作出经营决策，才能在激烈的竞争中立于不败之
地。
　　2.独立法人资格的具体表现：　　要成为独立的市场经营主体，企业必须具备真正的独立法人资
格。
独立法人资格要求必须做到以下4个方面。
　　（1）有独立的财产：　　所谓独立的法人财产，是指出资人的债权人只能对出资人的其他财产
提出偿债要求，而不能对出资者出资成立的法人的财产提出偿债要求。
也就是说，法人财产不能被用去替出资者还债，不能成为出资者的债权人的责任财产。
而企业法人则能完全占有出资和负债所形成的全部财产，并且要做到两点：一是企业能支配自己的全
部财产，而不是部分财产；二是企业能以自己的全部财产，而不是部分财产对企业的债务（注意这里
强调的是企业的债务，而不是出资人的债务）承担责任。
从这两点看来，我国的国有企业大多做不到这两个“全部”。
实际上，一般只能支配部分财产并用部分财产承担债务责任。
众所周知，我国很多企业之间形成了三角债甚至债务链，但债权企业去要账时，债务企业经常会说：
我们现在账面上实在没钱，一旦有钱马上就还。
这种说法在很大范围上被认为是合情合理的，人家账面上没钱，那是实在没有办法嘛！
这表明企业只用账面上的流动资产来承担债务责任，并非用全部资产来承担。
借钱还账天经地义，账面资产、流动资产承担不了责任，就应该由固定资产设备厂房甚至通过企业破
产来承担责任。
如果企业只用部分财产承担责任债权人的利益就很难得到保障和实现。
但是，按国有企业法的规定，国有企业的关键设备、成套设备和企业办公用房等企业财产，企业没有
完全处置权；按企业破产法规定，国有企业的破产实行政府干预原则，并非所有因管理不善而不能支
付到期债务的企业都能申请破产。
这都意味着两个“全部”是不能实现的。
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编辑推荐

　　本书从理论角度研究了企业的产生、企业的制度、企业制度创新、公司治理的框架、公司治理的
规则、公司治理模式的演进，而且研究了经营者职业化、公司治理的要素等热点问题，同时研究了大
量现实案例。
从理论和实证的角度比较全面地分析了中国国有企业和民营企业的制度创新和公司治理问题。
本书除用于同行交流、企业界交流外，还可作为本科生、研究生的教材或拓展阅读书。
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