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内容概要

　　跨人新世纪，经济全球化、技术进步和消费者地位的提升等使得企业的外部经营环境变化越来越
快。
很多企业管理的研究者与实践者们都有一个共识：不确定性是企业所面临的新竞争环境的主要特征。
以不确定性为特征的竞争环境向企业提出了新的挑战，企业如何应对这一挑战呢？
企业管理的研究者和实践者们不约而同地将目光投向了人力资源。
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章节摘录

　　劳动力资源也是一种稀缺的社会生产性资源。
可面对当前整个世界日益严峻的失业问题，人们会问，社会上存在那么多失业者，为什么还说劳动力
资源是“稀缺”的呢？
对此，我们可以从劳动力资源的质和量两个层面去理解。
从量的意义上说，小而言之，企业在进行生产经营活动时，所能控制和使用的劳动力资源是有限的。
不管是出于支付能力还是支付意愿的限制，企业所实际获得的劳动力资源相对企业所希望获得的劳动
力资源总是稀缺的；大而言之，社会劳动力资源是稀缺与过剩并存的。
社会总需求总是不断增长、变化的，因而从长期来看，劳动力资源是稀缺的。
从质的意义上说，相对于低质劳动力，高质量的劳动力资源是稀缺的；相对于目前的产业结构，配置
给高新技术产业的劳动力资源是稀缺的。
此外，还应该看到，就某个具体时点来看，出于对劳动效率的追求，以及由于劳动力资源需求方的支
付能力和支付意愿的限制，劳动力资源在劳动力市场上可能表现出“过剩”的状况。
　　基于以上分析，劳动经济学关注的焦点是如何以最少的劳动费用投入获得最大的经济效益。
据此可以说，劳动经济学是研究劳动的经济效率的科学。
这也是传统上人们都以经济学理念来认识劳动的经济效率，从而得出了劳动经济学是属于经济学范畴
的科学结论。
然而，“劳动的经济效率”首先源自“劳动力组织（或配置、管理）的效率”，简而言之，“劳动管
理的效率”。
从这个观点出发，加上在劳动经济学研究对象中将要提到的原因，劳动经济学同样又在管理学中占有
一席之地。
“管理科学，兴国之道”（朱镕基）。
在知识经济时代，经济管理中传统上以“物”为中心的管理已经转变到以“人”为中心的管理上来。
因此，我们从经济学与管理学相结合的角度给劳动经济学下如下定义：　　劳动经济学是以劳动力价
格及其影响因素为中心，研究劳动力资源如何通过劳动力市场机制的作用，实现劳动力资源的社会与
个体利益的最佳结合，以及在这个过程中的人与人之间的劳动关系和劳动力资源与其他生产资源之间
的关系的学科，并对劳动力市场组织、运作及其结果，当前和未来的劳动力市场参与者的决策，以及
与劳动力资源就业和收入分配有关的公共管理政策与制度进行研究。
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