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前言

　　当前，新一轮基础教育课程改革在课程功能、结构、内容、评价和管理等方面都较原来的课程有
了比较大的突破和创新。
究竟如何贯彻落实新一轮基础教育课程改革的相关理念，如何把先进的课程理念转化为实际可操作的
教育教学行为，是摆在广大中小学教师面前的一个重大课题。
同时，教师专业化发展是一个连续不断的过程，不同的阶段对教师专业能力的要求也有所区别。
现阶段，由于基础教育新课程的实施，必然对教师专业能力提出新的要求。
深入研究探索新时期教师专业能力的内涵、结构、培养方式与训练方法，对提高中小学教师实施新课
程的能力、提升教师专业化发展将起到重要的作用。
　　从开展教师专业能力培养与训练的必要性来看，有以下几点值得关注：　　开展教师专业能力培
养与训练是基础教育课程改革的需要。
新一轮基础教育课程改革在教育目标的调整、教育观念的转变、教育教学手段方法和技术的更新等方
面对教师提出了更高的期待和要求，如何使广大教师在理解掌握基础教育课程改革的相关理念、理论
和要求的基础上，更好地在具体的教育教学中实现相关理念，是一个比较重要的课题。
而本书所涉及的内容将在这方面为教师提供一个途径。
　　开展教师专业能力培养与训练是教师专业化发展的需要。
随着时代的发展和基础教育课程改革的不断推进，人们越来越多认识到，只有教师专业化水平不断提
高，才有高质量的教育水平。
教师专业能力培养与训练是教师专业化发展的重要组成部分，只有不断提高教师的专业能力，才能推
进教师专业化发展的进程。
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内容概要

　　开展教师专业能力培养与训练是基础教育课程改革的需要。
新一轮基础教育课程改革在教育目标的调整、教育观念的转变、教育教学手段方法和技术的更新等方
面对教师提出了更高的期待和要求，如何使广大教师在理解掌握基础教育课程改革的相关理念、理论
和要求的基础上，更好地在具体的教育教学中实现相关理念，是一个比较重要的课题。
而《教师专业能力培养与训练》所涉及的内容将在这方面为教师提供一个途径。
 开展教师专业能力培养与训练是教师专业化发展的需要。
随着时代的发展和基础教育课程改革的不断推进，人们越来越多认识到，只有教师专业化水平不断提
高，才有高质量的教育水平。
教师专业能力培养与训练是教师专业化发展的重要组成部分，只有不断提高教师的专业能力，才能推
进教师专业化发展的进程。
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章节摘录

　　二、怎样创设一个好的教学情境　　1．创设教学情境的一般程序　　(1)明确教学目的、研究教
学内容，分析教学内容各维度教学目标的落实点。
课堂教学总是要完成一定的教学目标，有一定学习内容的预设。
教学情境是为完成课堂教学目标和内容服务的，因此，教师要创设一个好的教学情境必须认真学习和
弄清学科课程标准中相应阶段的学生在知识与能力、过程与方法、情感态度价值观等三维目标在本课
教学中的具体落实，弄清课程的性质、目标、学习的内容框架，认真学习和落实课程标准中相应的教
学和评价建议。
许多教师在长期旧课程的教学中形成了过于依赖教材的习惯，备课中对自己使用的课本研究得很多，
上课时基本按教材的顺序照葫芦画瓢进行教学。
但是，他们却没有认真去读、去理解课程标准中有关学段目标、相应学习领域的具体标准以及课程实
施建议等，自然，他们就很难根据新课程的要求创设适合自己班级学生认知状况、生活实际、蕴含多
维目标要素的学习情境。
新课程主张要用教材教，而不是教教材。
教学不只是课程的传递和执行，更是课程的创造与开发。
教师要由教材的挖掘钻研者走向课程开发的设计者，课程资源的开发和利用，是保证新课程实施的基
本条件。
教师要在教材面前有所作为。
教师根据自己学生的实际，根据本地社会政治经济发展实际和课程资源状况对教材进行选择、取舍、
重组等是教师的专业自主权。
　　(2)了解学生实际认知状况和生活经历，使用与学生生活和实际经验密切相关的教学情境素材。
教学情境是为学生主动积极建构性学习的学习环境，教师所创设的教学情境当然必须符合学生的认知
状况，必须贴近学生生活。
一位课程专家指出：“你要把学生领到你要他去的地方，你必须知道他现在在哪里。
”好的教学情境一定是学生熟悉的，是学生在其个人经历中可以找到或相似的、可以理解的东西。
你要创设一个成功的教学情境，你就必须了解学生，熟悉学生的生活，了解学生认知状况。
教师应当通过家访、与学生交谈、以及与学生共同参与各种活动等各种机会，深入了解学生，积累各
种有用的素材和信息。
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编辑推荐

　　《教师专业能力培养与训练》探讨如何在基础教育课程改革的形势下，为广大中小学教师提供必
要的教师专业能力培养与训练素材，即教师专业能力的一般构成、能力诸要素的分解、培养与训练的
过程方法以及相应的案例和范例等，帮助教师将全新的教育教学理念转化为高质量的课堂教学，使广
大中小学教师在实施新课程的过程中少走弯路，加快成长的步伐。
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