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内容概要

　　中外关于管理会计的研究，不说恒河沙数，也是汗牛充栋；但结合业绩管理需要，专题研究为之
服务的会计问题，并写成洋洋20余万言的著作，实属罕见。
《业绩管理会计研究》一书通过这一独特视角，不仅提出了业绩管理会计概念，而且系统、深入地探
讨了其理论框架和运作模式，形成了一本观点鲜明、要言不烦的著作。
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