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内容概要

管理科学正式成为一门独立的学科，至今大约已有100年的历史。
第二次世界大战以后，随着科学技术的迅速进步和社会化大生产的发展，西方各种管理学派纷纷涌现
，出现了百家争鸣的局面。
20世纪80年代以来，由于在管理实践中日益重视社会、经济与文化等因素和人与组织的作用，加之信
息技术的迅速发展，管理科学研究的重点转向组织行为和权变理论，更加重视战略管理，从而使管理
科学由运筹学等狭义的范畴扩大至广义的范畴，即以数学、经济学和行为科学为基础，分为基础管理
、职能管理和战略管理三个层次。
而且，在管理科学研究中，也更加强调要与国家、行业及企业的具体情况相结合，为各种类型和不同
层次的决策提供支持。

本套文库认为，不管是美国管理学或德国的经营经济学，还是法国的管理学或日本的经营学；不管是
古典管理学派、组织行为学派，还是管理科学学派抑或决策行为学派；不管是系统管理、权变管理，
抑或战略管理，归结到一点，那就是，管理是一种重要的资源，是一切组织的根本，其终极目标在于
实现资源配置的优化和社会福利的最大化。
本套文库正是从这一角度出发，围绕管理的"信息-决策、预期-保险、激励-约束"等功能主线设计选题
和展开研究的。
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