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作者简介

张培德   管理学教授、研究生导师。
曾留学和访问日本和新加坡、马来西亚、泰国及欧洲等10多个国家和地区。
现任上海师范大学人力资源开发与管理研究所所长、上海师范大学法政学院人力资源管理系主任、人
力资源管理专业负责人、行政管理专业研究生导师：长期研究企业和政府以及第三部门的人力资源管
理、绩效考核系统、招聘技巧与甄选方法、工作分析与岗能匹配、职业生涯规划与发展、HRP与理才
方略等方向：并积极研究中国非营利组织，积极帮助大学生就业和扶助老年、妇女、少儿、残疾人力
资源的开发与管理。
曾任上海大学研究室主任、经济管理学院旅游管理系副主任、财经信息管理系常务副主任、管理工程
专业研究生导师。
现任亚洲人文社会科学院特聘学部委员、中国管理学院人力资源管理学部教授、中科欧亚管理科学研
究院学术委员会委员兼客座教授、亚太人力资源研究协会专家、美国世界经济研究中心研究员、香港
中华国际英才研究所研究员、中国人力资源开发研究会理事
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章节摘录

书摘中国自古以来就推崇“万般皆下品，惟有读书高”。
长期以来，人们把大学生捧为“掌上明珠”、“天之骄子”，在当前“千军万马过就业独木桥”之时
，“皇帝女儿不愁嫁”在当今竞争激烈的就业市场面前已经显得无能为力了。
就业难，拷问“天之骄子”何去何从?    老师在上就业指导课时，每次都会要求学生到人才市场走一遭
，名义上是进行就业调研或进行面试应聘体会，实质是零距离接触社会，感受一下社会对“学校人”
的期望。
然而每每学生回来都会感到沮丧。
    为什么现在的大学生难找工作?是用人单位不缺人吗?同学们几乎总是千篇一律的回答：“他们要有
经验的，而我们没有经验。
”    有的回答说：“因为岗位少，应聘人多，所以我们没办法找到工作。
”但是，既然岗位少，为什么“外省市人”还能在上海找到工作呢?这样的提问，的确很难回答。
    同学们沉默片刻后，有一位大胆的同学站起来说：“他们干的工作，不一定是好工作，有些工作我
们不愿意干，反正我们有父母养我们。
”    这多少反映了本地大学生就业中的不正确观点。
事实是，许多大学都引进了不少“外地精英”，他们已经成为学校的栋梁。
上海的建设和发展如果没有这些新上海人的参与，上海能这么漂亮吗?如果上海人不努力，没有自我创
业的意识，总是躺在父母的怀抱里，那么他迟早要被淘汰!    曾有一位外地来沪的教授讲过这样的话。
他说，上海人很聪明，但是也很挑剔，既希望找一份高工资的工作，又希望这份工作很轻松；上海人
自我感觉很“优越”，又不肯吃苦。
因此，很多情况造成了“眼高手低”，“这山望着那山高”，工作难找。
问他们，什么叫好工作，他们自己也讲不清。
“跟风”的情况非常普遍，人云亦云，没有主见。
    现在的招聘会越来越多，政府、企业乃至全社会都在积极开拓就业市场。
虽然现在的招聘会规模一次比一次大，参会的用人单位和其带来的就业岗位越来越多，但不少大学生
走出招聘会时依然是一脸茫然，不知所措。
有的“病急乱投医”，全然不顾自身条件和对招聘单位的了解情况，胡乱应聘。
这些即将踏入社会的应届毕业生，在感受到就业压力的同时，更多的却是茫然，实质是不知道自己到
底要干什么?自己适合干什么，能干什么?当然也不知道用人单位需要什么样的人?    因此，对于大学生
的当务之急就是必须对自己、对用人单位以及对整个就业市场有一个充分的认识。
至少应该明白，你要去哪里?那里情况怎么样?你准备好了吗?    近年来愈发严峻的大学生就业形势一直
是大家关心的热点问题。
随着高校扩招，普通高校毕业生人数逐年剧增，近两年高校毕业生初次就业率均在70％左右，有的专
业甚至只有40％，这就意味着每年有近60万毕业生未能在当年就业，而他们必将会加入下一年应届毕
业生的求职大军中参与竞争，这进一步加剧了就业市场的紧张程度。
    P003-004
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编辑推荐

本书针对大学生就业形势和内外部环境进行了分析，具体内容从大学生就业形势、国内外就业制度、
政策法规分析，到拓展各种就业渠道，直到如何进行自主创业，强调了“事在人为”、“条条道路通
罗马”，为你打开心灵的天窗，开阔就业的思路，提供就业的各种途径。
本书不仅对在校大学生、毕业生和求职者适用，而且对已经工作的职场新人或跳槽者也适用。
对于学校的教师可以作为教材或参考书籍，对于学校领导、负责就业工作的各部门领导、工作人员，
以及政府部门、公司、企业、事业等用人单位也可以作为参考资料。
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