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内容概要

　　本书试图从心理学的理论视角出发，揭示职业发展的原理，为那些即将择业的青年人提供择业的
策略与技巧，为择业导航。
主要介绍了职业解读、大学生就业形势与市场、职业理论、职业能力倾向与职业定向选择、职业生涯
设计、职业定位与开发、职业选择策略与技巧、创业指导等内容。
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第二节 职业探索一、职业选择二、职业选择与职业成功第三节 职业流动一、职业锚决定职业流动二
、从职业实例看职业流动的必然三、就业心态决定流动第二章 大学生就业形势与市场第一节 大学生
就业形势一、就业的宏观形势二、就业的微观形势第二节 大学生就业市场一、西北地区人才供求情况
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”的认识二、职业“自我”感知第二节 职业发展研究一、金兹伯格职业决策研究二、金兹伯格的“职
业性”成熟理论三、萨帕关于职业发展研究四、利维古德有关职业生涯拟合的研究五、薛恩的职业周
期理论六、职业生涯认知发展理论第三节 职业选择理论一、职业选择的内涵二、帕森斯的职业一人匹
配论三、佛隆的择业动机理论四、兰德的职业性向理论第四章 职业能力倾向与职业定向选择第一节 
职业能力倾向概述一、什么是职业能力倾向二、职业能力倾向的类型第二节 职业定向选择一、人职匹
配二、职业工作的意义三、职业定向选择的意义四、职业定向选择策略第三节 职业能力测定一、职业
能力测定的指标二、职业能力测定的原则三、个人职业性向的确定第五章 职业生涯设计第一节 职业
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气质与职业选择第三节 情商与职业选择一、情商概述二、情商的修炼三、情商与职业选择成功第四节
职业选择遵循的制度一、就业准入制度二、职业资格的考试类型及方法三、了解职业技能鉴定机构及
证书第六章 职业定位与开发第一节 职业适应性一、从个人角度提高职业适应性二、借助组织的相关
量表，发展自己的职业角色第二节 自我职业决策能力和决策技术一、职业自我决策能力的定义二、设
定职业目标实现的途径第三节 制定个人职业生涯规划一、制定目标规划二、目标的设计原则三、个人
进行职业生涯规划的自我管理技术第四节 把握职业发展机会一、传统的职业发展模式二、现代的职业
发展要求三、职场中的晋升四、个人发展与职业发展机会的寻求五、组织中的职业发展轨迹与职业发
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经验策略四、追求高薪策略五、高薪之路意义至上六、非语言交际策略第二节 职业选择的技巧一、推
销自己的文字技巧二、面试技巧三、签约技巧第八章 创业指导第一节 创业应具备的基本商业知识一
、知识二、创业的挑战第二节 大学生创业应具备的硬件一、应具备的硬件二、创业准备第三节 创业
计划书的撰写一、创业计划书撰写的准备二、创业计划书的内容三、创业计划书的核实检查四、创业
计划书应着重说明的问题第四节 创业成功一、创业成功的秘诀二、不适合创业的性格特征参考文献
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