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内容概要

　　《中小企业组织设计》主要探讨了中小企业，特别是高科技企业在创业初期的组织设计问题。
第一章中介绍了中小企业组织设计的目标、原则、理论和方法等基础性内容，并着重探讨了中小企业
规模与其产权组织形式。
第二章介绍了中小企业组织设计的一般过程，并对其组织设计的关键环节和影响因素作了相应的分析
。
第三章至第七章结合五维框架体系探讨了中小企业组织设计的各个方面，站在中小企业的角度，介绍
了适合其特点的组织设计方式。
第八章和第九章分别就中小企业组织形式的发展和组织变革的管理做了相应的介绍。
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方法1.3 中小企业组织规模与组织设计1.4 中小企业的产权组织问题第二章 中小企业组织设计的一般过
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