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内容概要

在信息时代的今天，团队的运作和领导比以往任何时候都更需要沟通的支持。
如何在团队管理过程中运用有效的沟通策略和技巧？
怎样实现团队有效的沟通？
如何进行有效的激励？
这些都是团队工作常面临的问题。
本书介绍的内容就是关于实现团队有效沟通和激励的具体方法和技巧，可以供读者参阅。
团队领导者和团队成员之间健康的信息反馈也是实现团队良好运作和管理的关键。
这种有效的信息反馈有助于团队管理者指导和激励团队成员的行动，消除团队内存在的误解等等。
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