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内容概要

　　李洪应，全国著名的劳动模范，江西省优秀共产党员，现任江西省火电建设公司工会主席、通力
公司董事长兼总经理。
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书籍目录

引子 第一篇 折翅的鹰要飞翔 1、恸天悲歌 2、“虫子活着就有露水养” 3、父亲的心愿 4、回到校园 5
、与外婆分别 第二篇 单腿独臂闯市场 1、第一次创业 2、男大当婚 3、恋爱：甜蜜并痛苦着 4、与父母
摊牌 5、苦涩的婚礼 第三篇 血与火的考验 1、临危受命 2、“走出去才有路” 3、“我是第一业务员”
4、机会永远等不来 第四篇 第二次创业 1、从市场中走出来的新厂长 2、北上哈尔滨 3、让客户刮目相
看 4、出差就是“苦差” 4、敢把假肢“走”断 第五篇 张弓没有回头箭 1、厂长要入党 2、照不见自己
的蜡烛 3、诚心换来诚信 4、急人所急 第六篇 改革攻坚 1、再上台阶 2、“断奶”不是好滋味 3、把自
己推上风口浪尖 4、捅开分配的“马蜂窝” 5、匿名电话打进家 第七篇钢铁硬汉 1、挪动干部的“位子
” 2、人事改革拿自己“开刀” 3、妻子第一个“下岗” 4、“革”下的总是遗憾 第八篇 人格的力量 1
、公家的钱要花在刀刃上 2、五顾“茅庐”请总工 3、人可尽其才 4、把职工当亲人 5、大浪淘沙  第九
篇 创业无止境 1、股改的诱惑 2、有多少爱可以重来 3、荣誉下的新起点 4、省委书记的看望 5、鲜花
和掌声意味着过去 尾声 “走”向心中永不沉落的红日 附：李洪应同志笔记摘抄
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章节摘录

版权页：   “过不过分你自己心里清楚。
优化组合、竞争上岗、业绩考核已经是公司出台的制度，对任何人都是一视同仁的，包括你和我都一
样。
现在你从副主任的岗位上下来了，说明你自己身上还有不足之处，只要你自己努力，一旦有了合适的
岗位，你还可以竞争上岗，没有人会歧视你。
” 邓强华默默听着李洪应的话，没有表态。
他再也没有因工作安排的事去找过李洪应，在九江工地上当了一段时间安装工后，邓强华又在浙江搞
了一阵子外围工程，一年多后，公司公开招聘安全员，邓强华以普通工人的身份报了名，经过严格的
考试和考核，他被公司聘任为质量监督安全员。
邓强华是这样看待这件事的，他说：“通过我这件事，我只想说，他不靠人管人，靠制度管人，这样
大家也会自觉地用制度来约束自己，这种管理，可以促进大家奋进。
” 刘贵云与丁才龙都是80年代进厂的大学生，是厂里屈指可数的高级工程师之一，他们两人也是李洪
应一贯主张的“废除干部终身制，实行干部能上能下、动态用人机制”的典型代表。
 丁才龙是80年代进厂的大学毕业生，也是一个较为出色的业务能手，1998年，李洪应担任厂长时，爱
才心切，大胆起用年轻人，任命丁才龙担任了厂里的总工程师。
然而，在以后的工作中，也逐渐暴露出小丁在管理工作方面的弱点，那就是，缺乏魄力，患得患失。
 1999年，正当企业处在爬坡的关键时刻，一起不该发生的重大质量事故，给通力设备制造公司的企业
信誉造成了十分恶劣的影响。
 事情的经过是这样的，企业为某项国家重点电力工程加工一批重要的配件，生产责任也都分解到个人
，由于生产时间相当紧迫，职工们加班加点，为了抢时间，也就忽视了产品的质量。
 有一次，厂长李洪应来到工程安装工地回访，这是李洪应出任厂长后实施的质量保证体系中的重要一
环，即对所有生产的加工产品进行质量回访。
在工地上，对方的质量检查人员告诉李洪应：“李厂长，最近你们厂里加工的配件出现了一些质量问
题，致使我们的生产进度受到了严重影响。
” 李洪应听到反映后，无地自容，他要求对方立即将他领到安装工地，详细询问究竟是怎么回事。
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编辑推荐

《共产党员李洪应》由百花洲文艺出版社出版。
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