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内容概要

　　高科技的飞速发展使得远程办公成为可能，虚拟团队应运而生；另外，随着全球化的推进，跨文
化团队的管理日益变得重要。
刘颖编著的《成功管理虚拟团队》基于全面的理论综述和权威的原始数据，主要探讨如何通过成功管
理来提高虚拟团队的有效性。
读者可以通过本书了解虚拟团队的基本理念、前沿理论，科学的研究方法与实践技巧；本书有助于帮
助组织中的管理者理解团队的内涵、评估虚拟团队的科学方法和管理虚拟团队的实践。
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