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前言

　　面对日趋严峻的就业形势，越来越多的有志青年将目光投向了公务员考试。
作为国家机关选拔公务人员的一项专门性考试，公务员考试日趋制度化、规范化和标准化，这对于所
有立志成为公务员的考生来说既是机遇又是挑战。
　　虽然近几年公务员考试着重考察考生平时的知识积累程度，但是必要的复习和正确的策略方法却
可以达到事半功倍的效果。
选择一套实用且富有价值的复习用书，是赢在备考必不可少的条件。
　　针对即将到来的2010年国家公务员录用考试，为了帮助考生系统地复习知识点，及时获得最新动
态，了解公务员考试的命题规律，把握学习的重点、难点，顺利通过考试，我们组织部分专家学者编
写了这套国家公务员录用考试系列丛书：《2010年国家公务员录用考试专用辅导教材：行政职业能力
测试》、《2010年国家公务员录用考试专用辅导教材：申论》、《2010年国家公务员录用考试命题热
点预测、经典自测题及历年真题精讲：行政职业能力测试及申论》。
本丛书在详尽剖析考试大纲的基础之上，诠释考试要点，透析当前热点，追踪最新动态；内容全面，
体例新颖，架构清晰，旨在帮助应试者在短时间内掌握知识点，提高考场实战能力。
　　本套图书具有如下特点：　　1.在内容上，本套辅导丛书严格依据中央机关及其直属机构2010年
度考试录用公务员公共科目最新考试大纲编写，书中各章节内容的逻辑结构与国家公务员考试题目设
置保持一致。
每本书分为考试内容解读、真题讲解、模拟试题，并备有参考答案，以便于考生了解考试难度并系统
地检测自己的复习效果。
　　2.在方法上，首先通过全面总结命题原理及规律，全方位诊断复习盲点，有效帮助考生掌握重点
、难点，提高解题技巧，冲刺高分；其次逐一讲解国家公务员考试的试题类型、命题思路、答题角度
和解题技巧，点破各个命题陷阱，引导考生全面、系统地复习，熟练掌握国家公务员考试的全部要点
和重点；另外本书还收录了大量的模拟试题，旨在引导考生有的放矢和循序渐进地进行练习，并在此
基础上提高和掌握答题技巧。
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内容概要

　　本书紧扣国家公务员录用考试新大纲，从理论到实践，体例新颖完整。
把握全新命题趋势，解析详细准确，突出重点，专项突破，帮助考生充分提高自身应试能力。
本书宗旨：在详尽剖析考试大纲的基础之上，诠释考试要点，透视当前热点，帮助应试者在短时问内
掌握知识点，提高考场实战能力。
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章节摘录

　　第一部分　申论简述　　第一章 申论简述　　第一节 申论的概念　　申论，是专门用于测验和
考察从事行政工作的工作人员是否具备行政工作能力的标准化考试。
由于在市场经济条件下，行政机关工作人员需要具备搜集、分析、整理、概括、解决问题的能力，而
申论正是为了解决考生是否具备这方面素质而产生的，与行政职业能力测试一样，它也是公务员录用
考试笔试科目中重要的一环，是全国各级各类公务员录用考试的必考科目。
　　“申论”一词，目前的说法是最早出自孔子《论语》中的“申而论之”，但尚待考证。
“申”字主要意思有：伸展，伸张；施展；表明，表达；申诫，告诫等等。
“申论”这个词中的“申”在这里主要包含两层意思，一是表明、申述，二是根据试卷给定材料的内
容，在此基础上引申出考生个人的观点或见解。
“论”的含义较多，比如议论、分析和说明事理；研究；推知；叙说；评论；辨析等等。
从字面来理解，“申”为引申、申述之意，“论”为议论、论证，申论，即申述、申辩、论述、论证
之意。
简言之，“申论”就是针对特定事实展开论述从而表明自己的观点。
申论是动词，也是名词。
作为一种应答方式时它是表示申论这个动作。
作为一种应答结果时是指写在纸上的文字。
　　申论作为一项应试科目，最早出现于2000年中央国家机关公务员录用考试笔试科目之中。
这种新增的测试载体一出现便引起了广泛的社会关注。
这种载体，与我国古代的“策论”有联系，但又具有自身特定的性质。
申论考试形式既严格又灵活，要求考生摒弃套话、闲话，要求分析、论证和解决问题透彻、全面、清
晰，同时又保证考生能充分发挥自己的潜力，施展自己的真才实学。
经过几年的发展和实践，以及专家学者们的改进与完善，申论现在已经成为各级公务员录用考试的一
门基本考试科目，日益受到人们的重视。
　　申论是根据目前机关公务员工作的需要，对考生实际能力的一种考察方法。
它既有别于古代科举考试中要求就给定题目论证某项政策或对策撰写论文的策论形式，也有别于以往
公务员考试中的作文形式。
但申论考试的内容、方法及其要达到的测评功能，实际涵盖了策论和作文这两种考试形式的基本方面
，把阅读理解和写作有机地结合起来，形式新颖、灵活，能够更好地测评考生的综合素质；有效地防
止“高分低能”现象的产生，是一种专门用于公务员考试的应试文体。
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编辑推荐

　　内容全面，紧扣大纲，体例新颖架构清晰，全面解析，透视热点，突出重点，实战性强。
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