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内容概要

　　《2011中公版上海市公务员录用考试教材·全真模拟预测试卷：申论》内容包括：上海市公务员
录用考试《申论》模拟试卷（一）——干部人事制度改革，《申论》模拟试卷（一）参考答案，上海
市公务员录用考试《申论》模拟试卷（二）——加强法律监督，《中论》模拟试卷（二）参考答案，
上海市公务员录用考试《申论》模拟试卷（三）——政府机构改革，《申论》模拟试卷（三）参考答
案等等。
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作者简介

李永新，中公教育首席研究与辅导专家。
毕业于北京大学政府管理学院，具有深厚的公务员考试核心理论专业背景，具有极其丰富的公务员考
试实战经验，对中央国家机关和各省公务员招考有博大精深的研究，主持研发自成体系、独具特色、
效果显著的公务员考试辅导课程和全系列教材。
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荐

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<2011中公版考前冲刺预测试卷上海�>>

章节摘录

　　近年来，西宁市委和各级党组织高度重视女干部选拔任用和女党员发展工作，制定了专门政策，
明确提出了培养选拔优秀女干部和发展女党员工作的指导思想、目标任务及具体措施，形成了领导分
工负责，有关部门职能明确、相互密切配合的工作局面，为进一步推进这项工作健康发展奠定了扎实
的组织基础。
工作中，他们本着选拔一批、发现一批、储备一批的原则，多策并举，通过结合换届、公开选拔、优
化结构等工作大力、大胆选拔任用符合条件的女干部，先后有5名参加过“公选”的女干部相继走上
县级领导岗位。
有40名女干部先后到省直机关或赴上海、辽宁、青岛、南宁、佛山等城市和地区进行挂职锻炼，达到
了开拓眼界、对比体验、学有所获的目的。
她们在学习异地经济、党建、社区服务、教育教学等方面的先进理念和工作经验中增长了才干。
通过不断培养，西宁市女干部配备率和分布面不断扩大。
目前，党政机关中女干部总数占29.27％，市级领导干部中女干部占17.1％，县处级以上领导干部中女
干部占16.1％，科级以上领导干部中女干部占28.1％。
　　4.“宰相必起于州郡，猛将必发于卒伍。
”在基层一线培养干部，就是在社会实践中培养干部。
我们的干部队伍中，包括中高级干部当中，有相当一部分是从农村、工厂等一步步成长起来的。
基层是社会的缩影，那里的事务虽然繁琐，但桩桩件件关系人民群众的切身利益；那里的工作虽然细
微，但事事处处关系党和国家的大政方针。
在基层，直接面对群众，直接面对各种矛盾和问题，各项工作都要亲力亲为。
年轻同志到基层实实在在生活一个时期，踏踏实实做一做基层工作，是个难得的锻炼。
实践证明，有过一定基层经历的干部，做群众工作的能力、处理实际问题的能力、应对复杂局面的能
力都会得到明显提高。
从他们中选调的干部进入党政机关，在制定政策、开展工作的时候，能够更了解实情，更符合实际。
　　5.四川省名山县立足当前，着眼长远，对后备干部工作进行统筹规划，实行动态管理，根据后备
干部队伍建设的需要，定期不定期进行调整充实，两年进行一次集中调整，做到近期有准备、中期有
培养、远期有储备。
2007年初，全县共推荐出191名后备干部，其中，县级后备干部9人（正县级1人，副县级8人），科级
后备干部182人（正科级79人，副科级103人），全部为大专以上学历，其中硕士研究生1人。
对191名后备干部建立专门档案，统一管理，包括后备干部基本情况登记表、民主推荐情况、考察材料
、年度考核情况、奖惩情况等内容，随时掌握后备干部的情况变动.随时更新，为领导决策提供准确信
息。
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编辑推荐

　　全真模拟预测试卷及标准答案1-1 6　　契合真题：试卷题型、题量、难度与真题完全一致。
　　命中热点：试题涉及面广，涵盖全部热点问题，命中率高。
　　细致权威：由权威专家组稿，设计科学全面，答案准确细致。
　　严格依据上海市公务员考试大纲修订的深度辅导教材　　真正达到上海市公务员考试难度的深度
辅导教材
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