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内容概要

想要更高的报酬吗？
你当然会想，有谁不想呢？
为什么有些人就能获得比其他人更多、更频繁的加薪呢？
最根本的原因就是他们知识如何去做。
不是他们比我们幸运，也不是他们有比较仁慈的上司。
重要的是他们懂得并且掌握了获得加薪的两个关键要素：自身具备加薪的条件；知道如何提出加薪要
求。
这就是本书的全部内容。
　　本书是一本关于如何获得更多薪金、晋升和利益的指导用书，提供翔实的案例，告诉读者如何正
确地处理问题和获得预期的结果。
一旦你找出了通过你向往的利益和老板应得的利益的途径，你就可以把它应用到更多地方。
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