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前言

　　反腐倡廉，一教育是基础。
加强岗位廉政教育，是我们党总结多年来反腐倡廉教育实践经验，适应反腐倡廉面临的新形势新任务
作出的科学决策，是深入贯彻落实科学发展观，提高反腐倡廉宣传教育工作科学化水平的必然要求。
党的十七届四中全会通过的《中共中央关于加强和改进新形势下党的建设若干重大问题的决定》和中
央颁布的《建立健全惩治和预防腐败体系2008-2012年工作规划》对开展示范教育、警示教育、岗位廉
政教育提出了明确要求。
胡锦涛同志在第十七届中央纪委第五次全会上强调，要深入开展示范教育、警示教育、岗。
位廉政教育，改进教育方式，提高教育实效。
第十七届中央纪委第三次、第五次全会对加强岗位廉政教育作出了部署。
这对于推动岗位廉政教育工作，进一步增强反腐倡廉教育的针对性、有效性，提高党员干部拒腐防变
和抵御风险能力，具有重要的指导意义。
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内容概要

　　反腐倡廉，一教育是基础。
加强岗位廉政教育，是我们党总结多年来反腐倡廉教育实践经验，适应反腐倡廉面临的新形势新任务
作出的科学决策，是深入贯彻落实科学发展观，提高反腐倡廉宣传教育工作科学化水平的必然要求。
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书籍目录

建筑企业管理岗位
（行业管理、资质审批）
案例1 八千买二万的沙发，非法占有一万二
案例2 自己请客，老板埋单
案例3 收了充值卡，现场察看成形式
案例4 女儿考上了大学，老总送台笔记本
案例6 中秋团圆饭，收卡犯错误
案例6 参加建设工程会议，接受礼品要上交
案例7 老同学送的礼卡收不得
案例8 推荐项目，收受红包j
案例9 收被查处单位送的香烟
案例10 长期借用房地产企业车辆
案例11 加班加点帮忙，收卡没有退还
案例12 收棵兰花也是犯错误
案例13 现场勘察，接受宴请
建设市场管理岗位
（房地产开发、招投标）
案例14 老同学给的游泳卡不能收
案例15 给方案提意见，收到加班费
案例16 现场踏看，受邀旅游
案例17 同学会费用由老总埋单
案例18 应房地产公司安排外出考察
案例19 入股房地产公司，分红就是受贿数额
案例20 开发公关十万元
案例21 明显低价购得房屋
案例22 老朋友来探望住院的父亲
案例23 透露信息换得礼卡
案例24 招投标门槛为朋友放低
案例25 装修免人工费是受贿
案例26 有些月饼券也是不能收的
案例27 再小的礼卡都要上交
案例28 事后收礼，一样违纪
案例29 不回避，还受贿，错上加错
案例30 收钱给信用，是权钱交易
案例31 每个员工都有份儿，是单位受贿
案例32 领导请吃饭，也要按规定办
案例33 父亲说情，要晓之以礼
案例34 老师的礼品没收，但给他开了道门
案例35“市领导催得紧”不是违规的理由
建设工程管理岗位
（设计、施工、安全、质量、审计）
案例36 考察费用不能由初审对象承担
案例37 同乡邀请打球，为行贿创造条件
案例38 施工单位给的加班费是不能拿的
案例39 “下不为例”不能用来换钱
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案例40 中秋送礼，事后关照
案例41 主管工程的石材供应商是亲戚
案例42 买公物，拿回扣
案例43 收到福利费，追加工程款
案例44 应施工单位邀请出国考察
案例45 现场管理获得成本价住房
案例46 一套渔具也可能影响公正执行公务
案例47 施工检查，谁的礼卡都不能收
案例48 同学聚会收到礼卡
案例49 半价买得本田车，是新型受贿
案例50 单位收受供应商好处，是单位受贿
案例51 受邀出国考察，受邀担任会长
案例52 参加生产经营会议，不能接受礼物礼卡
案例53 提前拨付工程款是挪用错误
案例54 你给我提前审核，我给你加班费
案例55 有没有“帮忙”，不影响收受礼金礼卡的违纪性质
⋯⋯
内部管理岗位（组织、人事、财务）
附录 个性化的教育“很抓人”——岗位廉政教育的“杭州样本”
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章节摘录

　　大地房地产公司经过前期初审、现场勘察和复审等程序顺利地通过了企业资质审批。
该公司副总为感谢一直为此事奔波的建设局房企处经办人员陶某（中共党员），送去了2000元的购物
卡。
当时，陶某恰巧不在家，陶妻收下了购物卡。
陶某得知后，认为自己在审查审核过程中，严格按照程序，没有违规操作，该公司确实符合资质审批
条件，而且为了让大地公司早日拿到资质，也加了不少班，放弃了多个休息日，因此购物卡未予退还
。
　　为企业办事、服务是政府机关公务员应尽的义务，也是一名党员干部的职责所在。
绝不能以此作为砝码，谋一己之私利；更不能以此为借口，大肆收受礼品、礼金和各种有价证券。
以本案为例，大地房地产公司可能出于善意，而送给房企处经办人员2000元购物卡。
但是，陶某作为行政机关工作人员，在与管理和服务对象交往中一律不准收受礼品，这是有明确规定
的。
因此陶某的正确做法是退还该购物卡。
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