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内容概要

人是最重要的资源，高素质、高智能的人才是支撑着现代社会经济发展的主要支柱。
随着经济知识化、信息化、网络化进程的加快，人才的价值与地位更加凸显，人才作为第一资源与核
心资源的作用日益增大。
拥有人才的数量与质量，已成为关系到一个国家、一个地区兴旺发达的决定性因素，因而人们普遍重
视人才战略的研究，并把人才战略作为科教兴国、科教兴市战略极其重要的组成部分。
   本书著作相当全面、系统地阐述了人力资源的开发利用以及与人才战略有关的一系列问题，它既是
沈阳市一项重要的软科学研究成果，也是一部研究人才的学术著作。
本书共有四个特点：1.理论分析透彻，观点明确；2.扎扎实实深入实际调查，获取大量信息资料；3.突
出了横向比较研究；4.从沈阳的实际出发，有针对性地提出了一系列有效开发利用人力资源的对策、
建议。
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秦玉文：男，满族，1968年9月生，沈阳化工学院经济管理学院院长，辽宁大学国民经济学硕士，副教
授，北京亚太国际财务中心研究员。
主要研究方向为会计学和人力资源管理。
在各级刊物及学术会议上发表论文10余篇，主持及参与各类科研课题10余项，出版教材3部。
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