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内容概要

用人之道，素为古今中外人们所重视。
当今谁还不明白人才的重要？
然而更为关键的是你如何去发现人才，去用好人才。
这一直难倒了许许多多人，也反映善用人者充满智慧与不善用人者愚笨昏庸的差别来。
　　当大家都意识到市场竞争就是人才竞争的时候，人力资源部业已成为现代企业的重要机构，展开
了激烈的人才争夺战，进行着各具特色的人才培训活动。
然而，我们在单纯地做人才战略方案的时候，是否视用人就是利用人的能力专长？
...      一个成功人士，他无疑是个用人高手，更是一个善于待人的能人，否则他吸引不了人才，平衡不
了各种力量，发挥不了他人各自的特长。
     社会交往，不懂得恰到好处地待人，会陷自己于孤立；经营管理，不懂得用人恰到好处，发挥其优
势会使自己处于被动；你建立了良好的人际关系，做什么事都方便，都有人帮助；你善于用人，事业
如虎添翼，如风扬帆，很容易获得成功。
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章节摘录

　　我们来到这个世界，蹒跚学步的时候摔了很多跤，等到可以自如地行走了，就要穿过一个个人群
。
如果不慎或不防备，同样会摔跤，被人挤伤，被人踩踏，或者去挤伤、踩踏别人。
于是多少人为此而希望有个良好的人际环境，不伤害别人、也不被别人伤害，快乐幸福地学习、工作
，享受生活。
　　我们活着不是为了虚妄地消磨时光，而是想好好地打理自己的人生，所以为人处世是一辈子也丢
不掉的必修课。
我们在付出的同时，渴望获得和拥有一份真实。
我们敏感的心灵不会为虚假的感情激动，我们的眼、耳、鼻、舌、身都不是为那些虚假的东西而存在
的。
无法想像，我们有一天听到与看到的全是假东西，什么友情，什么爱情，什么公平，什么正义，都是
虚伪的。
那么将是多么令人沮丧和可怕啊。
　　以诚待人，像是为自己植一棵树，给世界一片绿荫，给人心一片清凉。
桃李不言，下自成蹊。
鸟儿鸣唱枝头，笑语飘荡你的每一个日子。
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编辑推荐

　　当今社会市场竞争就是人才的竞争，人力资源部业已成为现代企业的重要机构，展开了激烈的人
才争夺战，进行着各具特色的人才培训活动。
一个成功的人士或企业，都无疑是个用人的高手，更是善于待人的强者。
有了《待人用人恰到好处：把握好平衡处事的智慧》，让你在当今社会中把握好平衡处事的智慧，做
到待人用人的恰到好处。
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