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内容概要

企业文化作为企业生存与发展必需的管理方式，已经在理论界和企业界达成了共识。
但是，目前关于企业文化的若干热点问题的认识还比较混乱，许多问题都没有形成明确的理论体系和
方法，理论界和实践界还有很多误区需要纠正。
很多企业在企业文化建设和管理中都或多或少会思考下面这些热点问题：    企业文化究竟能不能建设
？
企业文化建设应以何为导向？
如何将企业文化融入企业经营实践中？
企业文化与企业管理的关系如何？
如何诊断与评估企业文化？
如何形成企业文化理念体系？
如何实现企业文化的融合？
如何将企业文化落到实处？
如何解决企业文化建设的实践难题？
    上述问题一直是理论界争论不断的问题，也是困扰企业文化建设实践的难题。
很多人都试图探索这些问题的答案，但是效果并不明显。
本书对企业文化的这些问题都给予了明确回答，并提供了相应的方法和工具，从而为企业界解决企业
文化建设和管理实践中的难题打开了智慧之门。
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作者简介

王吉鹏，中国权威的企业管理咨询机构——北京仁达方略管理咨询公司董事长，国内著名管理咨询专
家，实战派咨询代表人物。
长期从事组织行为与企业文化实证研究与咨询实践，是国内极有影响力的企业文化实证研究与咨询专
家，创建了企业文化全新的实证性理论体系和建设方法，其提出的价值观的起飞与落地模型、25米高
度等理论得到了广泛认同，解决了企业文化建设不能浮在空中的弊病。
 
　　领导的金牌咨询团队曾为国家电网、中石油集团、中粮集团、中国航油集团、中国长城资产、华
电国际、中华通信、中国五矿、中国航天科技集团、中国电子科技集团、中国铁路、中国土产畜产进
出口总公司、蒙牛乳业、伊利股份、天桥投资、天鸿集团、泰康人寿、福临门、厦门国际信托、徐工
集团、张家口卷烟厂、广西来宾西诺基发电公司、英美烟草等。
 
　　受聘为清华大学、北京大学、中国人民大学企业文化客座教授，担任多家权威管理媒体约撰稿人
，先后发表文章约200万字。
主编、主笔的图书有《价值观的起飞与落地》、《从思想到方法——学习型组织创建实务》、《企业
文化理念体系构建实务》、《企业文化建设》、《绩效管理》、《薪酬管理》、《职位评估》、《职
位分析》、《聚变的细胞》、《破茧的蝶蛹》、《蜕变的蝴蝶》等。
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