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内容概要

我们对企业制度创新的研究，并没有从现有的企业制度理论出发，而是将中国企业制度变革的实践作
为切入点，根据中国企业制度变革的实践而探索中国企业制度的创新问题。
因为现有的有关企业制度的理论，虽然是我们分析问题的理论工具和思维方法，但我们的目的并不在
于它们本身的推进和创新，而是将推动中国企业制度的实践创新作为目标，即：重在企业制度的实践
创新，而并非理论创新。
尤其需要指出的是，我们用来分析中国企业制度创新实践的企业理论，也并不仅仅是属于哪一种学派
的理论，这里没有学派之争，而凡是被实践所证明在既定条件是正确的理论，都会成为我们分析问题
的工具和思维方式，因为实践是我们判断一切理论的理终的和唯一的标准。
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作者简介

魏杰，西安市人，改革开放后相继获得经济学硕士、博士学位。
现任清华大学经济管理学院教授、博士生导师、企业战备与政策系主任。
曾任中国人民大学经济系主任、教授、博士生导师，原国家国有资产管理局研究所所长。
兼任国有资产管理学会等多家学会的理事或副会长、多家大学的兼职教授，多家刊物的编委或顾问。
自1979年进入经济学界以来，出版论著多部，发表学术论文多篇，1991年被评为国家级享有特殊贡献
的中青年专家，获得多次全国性学术奖。
现在主要研究的方向为企业制度与战备，中国城市化与工业化道路等。
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编辑推荐

　　探讨企业问题，必然涉及到企业的三大问题：每一个是企业制度创新的问题，第二个是企业战略
创新的问题，第三个是企业文化创新的问题。
无论是研究企业的人，还是经营企业的人，或者是管理企业的人，都必须要把握企业的这三大问题。
因为一个企业要充满活力，同时又能够可持续地长期有序发展，就必须要有一个良好的制度安排，必
须要有一个良好的战略选择，必须要有一个比较好的企业文化设计，这三者是密不可分的。
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