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内容概要

该书运用现代管理理论探讨了“三个和尚没水吃”这一古老而又现实的组织管理难题。
人类的组织是一种资源，而且是其它各种自然和社会资源开发和利用的基础。
该书立足于人类走向文化时代的全新视角，从理论与实践结合上深入考察了组织资源开发和管理的一
系列问题。
主要有：人类组
织的文化意蕴、开发组织资源的核心是调整经济利益关系、现代组织资源开发中人的积极性的调动与
激发、群体士气与群体凝聚力、群体行为绩效的综合评价与开发以及现代组织中的管理资源、形象资
源、公共关系资源的开发与利用等问题。
该书对组织资源开发与管理这一新的课题，不仅提出了一系列富有见解的理论观点，而且还提出了许
多具有操作性的开发和管理组织资源的方法。
该书不仅可以为从事组织管理、组织行为以及其他管理理论研究的学者提供借鉴，而且能为实际管理
工作者提供参考，具有广泛的应用性和可读性，可成为研究工作者、实际管理工作者和大学生的有益
读物。
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作者简介

王绍玉，1956年出生，河北省有突出贡献的中青年科技专家。
16岁下井当煤矿工人，全国恢复高考后考入兰州大学中文系，1982年毕业。
现为河北理工学院经济管理系副主任、副教授。
主要从事行为科学和社会学研究，先后参与或主持完成国家自然科学基金、社会科学基金及省部级科
研项目6项，出版著（译）作8部，发表研究论文数十篇，先后获河北
省第三届、第四届社会科学研究优秀成果著作一等奖和二等奖。
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