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内容概要

　　《少数民族学生个体因素与外语学习》主要内容包括：第二语言学习者的个体因素、第二语言学
习者个体因素的研究、少数民族学生个体因素在外语学习中作用的实证研究、多元文化背景下少数民
族学生的外语教学、少数民族学生个体因素与外语教学等。
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书籍目录

第一章 第二语言学习者的个体因素
第一节 学习者的生理因素
一、年龄
二、性别
第二节 学习者的认知因素
一、智力
二、认知方式
三、语言学能
四、语言学习策略
第三节 学习者的情感因素
一、语言学习动机
二、语言学习观念和态度
三、性格
四、语言学习焦虑
第二章 第二语言学习者个体因素的研究
第一节 学习者个体因素研究的背景和现状
一、语言学习策略的研究
二、语言学习动机的研究
三、语言学能的研究
四、认知方式的研究
五、年龄、性别的研究
六、学习观念和态度的研究
七、性格特征的研究
第二节 学习者个体因素研究的意义
第三节 学习者个体因素研究的目标及方法
一、学习者个体因素的研究目标
二、学习者个体因素的研究方法
第四节 学习者个体因素研究的理论基础
一、社会文化理论
二、认知学习理论
三、人本主义学习理论
第三章 少数民族学生个体因素在外语学习中作用的实证研究
第一节 英语学习策略调查研究
一、语言学习策略的概念和分类
二、国外语言学习策略的研究
三、英语学习策略的研究设计
第二节 英语听力理解策略调查研究
一、听力理解的性质
二、听力理解的理论基础
三、国外第二语言／外语听力理解策略的研究
四、国内英语听力学习策略研究
五、英语听力理解策略研究设计
六、调查结果与讨论
七、结论
八、听力理解策略研究对教学的指导意义
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第三节 英语阅读策略的调查研究
一、阅读的本质与条件
二、阅读的目标和要求
⋯⋯
第四章 多元文化背景下少数民族学生的外语教学
第五章 少数民族学生个体因素与外语教学
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章节摘录

　　要求教师既要有理论知识，具备相关的教学技能，还要积极进行研究探索，把教育理论付诸于实
践，并通过教学实践反过来完善理论或形成新的理论以促进跨文化教学理论。
既做跨文化教育的实践者，也应做跨文化教育的研究者。
这些要求对从事外语教学和跨文化教育的教师提出了很大的挑战。
我国目前还没有相关的教师培训，但在多民族课堂进行的教学活动中，教师应自觉地、有意识地培养
自身的双文化，甚至双语言的资质，形成多元文化教育的理念和信条，从而具备指导我们的学生接受
多元文化教育实践的能力。
　　社会发展的多元化，学生文化背景的多元化，要求教师的认识和发展也要多元化。
教师首先需要具有传播跨文化认同的意愿和情感。
愿意学习和理解各民族的不同文化、宗教、历史、习俗；愿意接受民族多元化的现实和他们各自文化
与发展的差异；主动把教学课程与文化相结合，探索和实践多元文化教学的方法。
　　教师要提高跨文化意识和跨文化敏感性，善于理解和欣赏文化差异。
从学生的不同文化背景来理解他们的学习，评价他们的学业成绩。
运用特殊的教学策略，使不同民族的学生经过多元文化的学习，获得语言知识、语言技能、价值观和
态度方面的发展。
　　教师把自己的价值观、愿望和对问题的看法带进教室，潜移默化地影响着学生的感知和接受事物
、形成对事物的态度与看法。
教师的民族观念对学生具有重要的影响作用。
因此教师对自己的言行要有约束，以理解和尊重的态度对待不同的民族和文化差异，学会分析自己和
学生的民族态度和价值。
教师应以民主的态度对待不同的观点，具有对各种不同观点的分析能力和客观、公正的评论能力。
　　⋯⋯
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