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前言

　　一个政党要想站在科学的高峰，就一刻也离不开理论思维和实践创新。
　　新的时代呼唤新的理论，新的理论指导新的实践。
改革开放以来，我们党紧紧围绕在新形势下“建设什么样的党、怎样建设党”这一重大课题，创造性
提出了关于党的建设的一系列新思想、新观点、新论断。
这些理论成果，既坚持了马列主义建党学说和毛泽东建党思想的基本原则，又赋予马克思主义执政党
建设理论以鲜明的时代特征，形成了具有中国特色、中国风格、中国气派的马克思主义执政党建设理
论。
　　党的建设是党领导的伟大事业不断取得胜利的重要法宝。
新中国成立以来，特别是改革开放以来，我们党根据自身历史方位和中心任务的变化，不断提高领导
水平和执政水平，提高拒腐防变和抵御风险能力，取得了巨大成就，探索形成了我们党作为马克思主
义执政党加强自身建设的基本经验。
　　马克思主义党建理论是开放的理论体系，必须坚持用面向现代化、面向世界、面向未来的开阔眼
界、创新思路和宽广胸襟来推进党建理论创新，解放思想，实事求是，与时俱进。
党的十七届四中全会集中了全党智慧，凝聚全党共识，着眼于推动党的十七大关于党的建设总体部署
的贯彻落实，围绕新形势下党的建设中带有战略性、根本性、紧迫性的突出问题，明确提出了加强和
改进党的建设的总体要求、目标任务和重要举措，对进一步以改革创新精神推进党的建设新的伟大工
程作出了科学布局。
这充分体现了中国共产党永远不辜负人民的信任和期望、永远走在时代前列的清醒和自觉，是新形势
下加强和改进党的建设的纲领性文件。
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内容概要

　　党的建设是党领导的伟大事业不断取得胜利的重要法宝。
新中国成立以来，特别是改革开放以来，我们党根据自身历史方位和中心任务的变化，不断提高领导
水平和执政水平，提高拒腐防变和抵御风险能力，取得了巨大成就，探索形成了我们党作为马克思主
义执政党加强自身建设的基本经验。
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作者简介

　　苗成斌，江苏省沛县人。
1992年起在徐州市委办公室工作，2005年起在江苏省委研究室工作。
　　曾任徐州市委副秘书长、研究室主任。
现任江苏省委研究室党群处处长。
　　兼任中央编译局中国现实问题研究中心研究员，兼职中国矿业大学、徐州师范大学、江苏省小康
与现代化研究中心教授。
　　参加过国家和省级重要课题的研究以及省重要文件和重要书稿的起草，曾获全国部委重点课题一
等奖、三等奖。
参加“强国之路”——纪念改革开放30周年重点书稿起草。
在《马克思主义与现实》等全国核心期刊发表文化文数十篇，有的被“人大复印报刊资料”转载。
出版专著《徐州新发展之魂》（2004年）等。
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义国家共产党发展趋势社会主义国家执政党组织发展走向附篇 点录存盘：学习调查研究悟道求新着力
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章节摘录

　　（2）管好政策强支撑。
人才工作要靠人才政策支撑，人才政策在人才工作中起着重要的主导作用。
党委、组织部门牵头制定人才工作和人才队伍建设的重大政策，明确发展目标，坚持分类指导，完善
人才政策方针，推进人才制度配套。
通过政策的统筹和指导，发挥人才政策的杠杆效应，有效调整人才的供需、结构、分布等。
政策制定要切合本地实际，相互配套、有机衔接，创造性制定人才政策，切实把事关人才工作全局性
、战略性政策落到实处。
管好政策要求各级党委、组织部门把力量重点放在人才政策的统筹、指导、牵头制定上，避免陷入具
体管人、管事、管物的误区。
　　（3）管好协调聚合力。
统筹兼顾、协调合作是整合人才工作资源、减少部门内耗和增强工作合力的有效手段。
抓人才工作协调就是加强党对人才工作的统筹协调和规范管理，力求在思路上明确合理、在体制机制
上协调有力、在方法上科学高效，整合各方力量，形成工作合力。
树立组织部门一盘棋的思想，整合组织工作和干部工作资源，通过组织、干部、人才工作“三个轮子
”一起转，实现整体效能的最大化发挥。
统筹相关部门在组织领导、政策信息、服务保障等方面的资源，调动社会各阶层、各方面的积极因素
。
管好协调要求发挥组织部门牵头抓总作用，协调政府部门、人民团体、企事业单位和中介组织各司其
职，从直接管理向统筹协调转变，避免陷人一统就死、一放就散的被动局面。
　　（4）管好服务增效能。
服务是人才工作的核心，是对以人为本、科学人才观的根本体现。
抓人才工作服务就是要为人才创新创业打造平台、营造氛围、提供优质服务，力求以最好的服务集聚
最好的人才，用最优的环境吸引最优的人才，用最大的诚意留住最需要的人才，避免陷入只管理不服
务。
让服务贯穿人才工作的全过程，提升人才工作在经济社会发展中的贡献作用，彰显人才强省的战略地
位。
　　“四个管好”之间相互促进、相辅相成、有机联系、相得益彰，体现人才工作硬约束、硬规范与
软协调、软沟通的相互弥补和互为补充，共同构成党管人才的职责体系。
　　3.在规划上引领，强化宏观指导作用　　（1）完善人才开发的宏观规划机制。
不谋全局者，不足以谋一域。
各级党委、组织部门在制定人才中长期发展规划中，要把人才工作纳入本地区经济社会发展的总体布
局，并把人才工作的体制机制创新突出出来。
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编辑推荐

　　领导中国改革开放伟大变革的中国共产党，推进了马克思主义中国化、科学化，形成了具有中国
特色、中国风格、中国气派的马克思主义执政党建设理论，以改革创新精神推进党的建设。
　　·领导干部要善谋大势眼界宽，善于创新思路宽，善聚人心胸襟宽；感知——在学习中提高，磨
炼——在实践中锻造，导向——在群众中丰富，机制——在探索中形成，不断提高领导科学发展的能
力。
　　·权威政党体制探源，西方国家共产党发展转型，欧美共产党金融危机观察，资本主义国家共产
党发展趋势，礼会主义国家执政党发展止向⋯⋯社会主义国家执政党面临的挑战前所木有，机遇前所
木有，希望前所木有。
　　·一位国学大师曾说，孔子尚正气，老子尚清气，释家尚和气。
领导者缺少正气，就容易沾染邪气；缺少清气，就难免带有浊气；缺少和气，就习惯显示霸气。
领导者要树立止气，修炼清气，营造和气，让群众喜气。
　　·人可以一无所有，但不能没有思想，国为没有思想，我们的热血和梦想就会冷却。
思想在高水平上运转，要珍惜每一分钟。
　　·比地人的是海，比海大的是天，比天大的足爱。
天之大，爱无涯。
用大爱调查研究问题，比智慧和方法更有深度和实效。
只有“感情”投入，才有“思想”产出。
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