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内容概要

　　在本课题的研究中，编者认为校园文化建设是高职院校的“软实力”之一，是打造学校品牌竞争
力的重要因素。
因此，编者在遵循校园文化研究的基本思路上，将校园文化与高职院校品牌竞争力联系起来，采用历
史与现实相结合、理论梳理与实践案例相结合的研究方法，尤其是以成都职业技术学院校园文化建设
的探索为样本进行剖析，让其更具有可读性、可参考性和可操作借鉴性。
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园物质文化建设的原则二、高职校园物质文化建设的策略第四节 高职院校特色物质文化打造——以成
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职业技术学院为例一、超越梦想——技能展示会二、《春》——第三届田径运动会开幕式大型团体操
表演三、学生专题研讨四、开展校园文化活动的几点思考第十章 校园文化建设与高职院校品牌竞争力
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