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前言

　　美国著名管理大师彼得·德鲁克指出，现在已经进入一个企业管理新时代。
在全球化竞争日益加剧的趋势下，强化企业管理，提高企业竞争力和经济效益显得尤为重要。
对学校教育来说，强化对学生的企业管理知识，培养学生的现代企业管理意识显得十分迫切。
　　《现代企业管理》以探索培养实践能力强的高素质人才为目标，力求从内容到形式上进行积极创
新和尝试，既向学生介绍现代企业管理基本概念、基本理论和基本方法，又注重对学生实践能力的训
练。
为了提高学生的综合能力，在每章中配有大量的补充阅读资料和案例思考，每章后面还附有精选案例
、复习思考题及实训项目和要求。
　　本教材适用高等院校经济管理类及相关专业。
本教材由长期从事管理理论研究和管理实践的教师编写而成。
由官灵芳、李述容、江培忠担任主编，李蓓蓓、熊敏担任副主编。
各章的编写分工是：官灵芳，第2章、第12章；李述容，第5章、第7章1～2节；江培忠，第3章；李蓓
蓓，第10章、第11章1-2节；陈珊珊，第7章3～5节、第11章3-4节；戚龙琦，第1章；刘俊宏，第4章；
李俊，第6章；黎韵文，第8章；熊敏，第9章。
全书由官灵芳修改定稿。
《现代企业管理》在编写过程中，参阅了大量文献，在此向原作者表示衷心感谢！
　　由于编者水平有限，书中疏漏在所难免，敬请同行专家和广大读者批评指正。
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内容概要

本书以探索培养实践能力强的高素质人才为目标，力求从内容到形式上进行积极创新和尝试。
全书共分12章。
分别是企业管理概述、管理理论的发展、管理的职能、现代企业战略管理、现代企业人力资源管理、
现代企业物资管理、现代企业财务管理、现代企业科技管理、现代企业营销管理、现代企业生产管理
、现代企业质量管理、企业文化与企业社会责任。
    本教材适用于高等院校经济管理类及相关专业教学使用。
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章节摘录

　　第1章　企业管理概述　　1.1　企业概述　　1.1.1 企业的发展与概念　　1.企业的发展　　社会的
生产力水平决定社会基本经济单位的组织形式。
企业是社会生产力发展到一定水平的产物，是商品生产与商品交换的产物，社会的基本经济单位在经
历了原始社会的氏族部落，奴隶社会的奴隶主庄园，封建社会的家庭和手工作坊等形式的演进后，在
资本主义社会诞生了企业这种现代形式。
　　随着生产力的发展和社会的进步，企业形式不断发展完善。
企业的演进主要经历以下几个阶段。
　　工场手工业时期。
这是指从封建社会的家庭手工业出现到资本主义初期的工场手工业时期。
16-17世纪，一些西方国家的封建社会制度向资本主义制度转变，资本主义原始积累加快，大规模地剥
夺农民的土地，使家庭手工业急剧瓦解，开始向资本主义工场制转变。
工场手工业是企业的雏形。
　　工厂制时期。
18世纪，西方各国相继开展了工业革命，大机器的普遍采用，为工厂制的建立奠定了基础。
1717年，英国人阿克莱特在克隆福特创立第一家棉纱工厂。
19世纪三四十年代工厂制度在英国和德国等国家普遍建立。
工厂制的主要特征是：实行大规模的集中劳动；采用大机器高效率生产；实行雇佣工人制度；劳动分
工深化，生产走向社会化。
工厂制的建立，标志着企业真正的诞生。
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