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前言

相传，有一次李嘉诚和他的儿子在一家西餐厅用餐完毕时，李嘉诚给了20元的小费，他儿子给了200元
的小费。
有人问李嘉诚：“你儿子都给了200元的小费，你才给了20元，对此你有什么想法？
”李嘉诚回答说：“我没有想法，因为我没有一个有钱的老爸。
”没有有钱的老爸，一切都要靠自己去打拼。
对于刚毕业的年轻人来说，也许有90％以上的人都是这样，所有的一切都需要靠自己去努力、去摸索
。
也许，你已经从家庭教育和学校教育中掌握了不少知识，但书本知识包装出来的年轻人在社会的大舞
台面前只是一个毫无经验的新人。
以前，我们一直生活在宁静的校园里，在父母和老师的庇护下无忧无虑地生活。
而毕业之后，我们开始感受到现实社会的残酷与竞争的激烈。
这时，我们会发现社会原来如此不简单，很多事都在绕着潜规则运转：不会来事儿，不懂交际应酬技
巧，在前进的道路上就会举步维艰；不会说话办事，不懂得博弈变通，就很难吃得开，走得远；没有
智慧，没有手段，在激烈的社会竞争中就会被淘汰；缺少人生经验，求人办事就会碰壁，甚至于难以
生存⋯⋯也许你有足够的韧劲和抗挫心理，经过十年、二十年，甚至更长时间的努力，你取得了一定
的成就。
但是回首来时路，却发现自己走得是那么的艰辛困苦，还绕了很多弯儿，身心疲惫得已无力享受自己
拥有的这一切，而这又该是多么的凄惨！
鉴于此，我们出版了《走出校园的第一本书》。
本书总结了很多过来人的经验，从人生定位、职场生存、交际应酬、理财创业等诸多方面做了精辟的
阐释，希望能帮你解除刚毕业时的迷惘、困惑，更快地适应这个社会，少一些跌打滚爬。
人生的道路是很漫长的，但要紧处常常只有几步。
而毕业后的这些日子，就是你人生中最关键的一步。
这时期，你从学校进人社会，如果每一步都比别人强一点点，哪怕只有1％，那么几步下来，你的综
合竞争力和职业优势将比别人高出许多。
人生没有草稿，生命没有给人安排“错了再改”的时间。
希望本书能够帮助你了解足够多的社会经验、职场生存技巧、社交应酬本领，为迎接以后的辉煌作出
最好的准备！
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内容概要

走出校门，我们就会发现社会原来如此不简单。
现在，很多事儿都在绕着不同于校园的社会规则运转：不懂交际应酬技巧，在前进的道路上就会举步
维艰；不会说话办事，不懂得博弈变通，就很难吃得开、走得远；没有职场智慧，没有处世经验，在
激烈的社会竞争中就会被淘汰；缺少沟通技巧，求人办事就会碰壁，甚至于难以生存⋯⋯    《走出校
园的第一本书》将给你提供足够多的社会经验、职场生存技巧、社交应酬本领，让你为迎接以后的辉
煌作出最好的准备。
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节：激活博弈思维，做个解决问题的高手    主动运用博弈思维抢占先机    远交近攻，远水未必不能解
近渴    正面难入手就从侧面出击    以变制变才有出路    放弃蝇头小利，才能获得更多    苹果先从好的吃
起，降低选择的“机会成本”    抓住问题的“症结”对症下药    用吃牛排的方式解决问题    掌控利润
与风险的平衡，不要把鸡蛋放在一个篮子里    反向博弈的成功捷径：尊重并欣赏对手  ●第三节：学会
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常识
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章节摘录

第一篇 准确定位：毕业了就千万不能再犯迷糊第一节：方向决定走向，人生的诀窍就是找准定位如何
看待自己的第一份工作有位名人这样说道，职场新人的第一份工作属于职业生涯的起步阶段，这个阶
段通常要一到三年的时间，是人的一生当中非常重要的学习和积累过程。
新人需要积累的是人际关系、相关技能，包括职场的经验，所以这个时候摆正心态非常重要。
在摆正心态的时候，焦点不在于要做职业生涯的赢家，而是在于要发现企业所认同的职业赢家应该具
备的特点，树立自己职业生涯的短期目标，达到与企业用人目标之间的一致。
要做到这一点，我觉得有几方面要注意：第一，职场新人要想办法积极主动地展示自己的能力，包括
自己的工作态度。
一旦拿到一个工作，就要全力以赴地去投入，这一点非常重要。
其次，很重要的一点就是要善于和同事、老板建立一种非常正常的、良好的工作关系，一个人的能力
再强，做事的时候还是需要团队的指导和帮助，多向别人学习。
另外一点就是作为职场新人，一定要有心培养自己的特长，即某一个方面的技能。
在初期进入职场的时候，这样的特长会帮助新人后期迅速地成长。
清华大学某教授这样说道，新人到了一个新的工作岗位，可以用10个字概括“人际上明搞，业绩上蔫
搞”，就是这样两个原则。
新人在企业里，人际关系方面一定要注意，不要和老总表现得太过亲密，表现欲太强容易引起同事的
反感，该保持距离就保持距离。
业务上蔫搞的意思是，因为任何人都想出人头地，业务上一定要显示出你比别人强，最后才能在单位
上立得住。
这个时候，不要在同事面前拉着老板说咱们谈谈，你应该把你的点子、你的意见都写在你的报告里，
把问题提出来，把可能的解决方案以及建议全列在上面，相信你的老板由此能够判断出你的能力。
当然如果老板连你的报告看都不看，甚至对你的能力没有一个反馈，这个工作基本上也不用干了。
人际上明搞，所以要收敛；业务上蔫搞，所以要张扬。
可口可乐公司前大中华区人力资源总监郭明在为《无领到白领》一书所写的序言中，提到了几点给应
聘学生的建议：了解自己，发现自己的独特优势；尽早确定自己的职业生涯目标；不要把某种对生活
方式的追求等同于职业生涯目标。
以何种态度对待第一份工作，在很大程度上决定着你是否能够顺利完成从一个校园人到社会人的转变
。
正确的工作观犹如人生路上的明灯，不但会为你指引正确的方向，也会为个人的职场生涯创造丰富的
资源。
小黄是某大学本科毕业生，毕业后不到两个月的工夫，已经换了两家单位。
现在小黄的工作，一个月的收入只有一千块钱出头。
小黄对朋友说，工资太低，自己也不会在这家单位待太久。
小黄这样草率地决定自己的第一份工作，以及对待自己工作的态度都是不可取的。
一般来说，新人的第一次职场体验是相当重要的，它会影响到今后的职业心态和职业规划。
当对第一份工作不满意时，要及时调整心态，认识自我。
没找到心仪的工作，首先要自我检讨，是不是自身能力有所欠缺。
一般小公司可以让新人有更多的机会直接接触到公司的“核心”，这是一个难得的学习机会。
所以，第一份工作不要太计较薪资，要将眼光放远，抱着学习的心态，锻炼自己各方面的能力，取长
补短，这样才会有更光明的未来。
此外，还有一些人，他们的第一份工作薪水还过得去，但却不是自己喜欢的工作类型。
“反正也就这样，差不多完成本职工作吧，如果不是收入能过得去，我都不想干了”，上周，在同学
聚会时聊到自己的工作，小李挂在嘴边的就是这句话。
在学校成绩优异的小李原本应聘了一家大型国企，并寄予了很高的期望，可后来却落选了，不得已只
好进入了一家规模不大的私人广告公司。
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对于自己的这份工作，小李多少有些不甘。
一份调查的数据表明，只有不到20％的人对自己的第一份工作很满意。
对于小李来说，第一份工作没有达到预期目标，但已能够在社会上“立足”。
这个时候，小李最需要的是静下心来学习，人际关系、职场礼仪、办公室职场潜规则等都是迫切需要
学习的地方。
许多职场新人因为心志迷惘而随波逐流，这是最不可取的，只有通过认真踏实的学习才能完成自己的
“原始积累”阶段，交出一份令人满意的答卷。
对于刚毕业的年轻人而言，只有拥有正确的工作观，为自己制订一个长远的发展计划，明确自己需要
“充电”的方面，才能从第一份工作中受用无穷，也才能为以后的人生之路打好基础。
所以，刚出校门的你，一定要正确选择、对待自己的第一份工作，不可草率。
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编辑推荐

《走出校园的第一本书:指点迷津的智慧读本》总结了很多过来人的经验，从人生定位、职场生存、交
际应酬、理财创业等诸多方面做了精辟的阐释，希望能帮你解除刚走出校门时的迷惘、困惑，更快地
适应这个社会，走出属于自己的成功之路。
走出校门，从学校进入社会，多学习一点社会生存经验，每天都比别人强一点。
几年下来，你的综合竞争力和职业优势将比别人高出许多。
方向决定走向，找准定位，扮好自己的角色；生存应有“优柔寡断”。
行事当思前车之鉴；抱怨不如改变，承认世界的不公平；凡事要琢磨，有“主意”才有机遇；成功不
能只靠自己的双手，力量不足时要试着借力成事；你可以不聪明。
但不可以不小心；⋯⋯
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