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内容概要

　　《驾驶台资源管理（第2版）（中英文对照）》全面系统地论述了驾驶台资源管理的理论和方法
。
全书共分12章，主要内容包括：引言；态度与人为失误；通信与沟通；决策制定；规划与组织；管理
技能与领导艺术；工作负荷、疲劳与压力；驾驶台团队工作；引航员在船时的航行；基于组合驾驶台
和电子海图系统的航行；应急策略；案例等。
本书可作为船长和负责航行值班的高级船员的培训用书，也可作为高等学校航海技术专业的教材和参
考书。
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章节摘录

　　一、国际海事组织的规定　　国际海事组织在1995年修订的《1978年海员培训、发证和值班标准
国际公约》“关于值班安排和应遵循的原则的指导”的“驾驶台资源管理”中指出：公司需向各船的
船长和负责航行值班的高级船员发布以下述驾驶台资源管理原则为基础的、关于驾驶台值班人员如何
配置和使用的持续评估的必要性的指导，即：　　要有足够的合格人员值班，以保证有效地履行各种
职责；所有参与值班的人员都需具有相应的资格并适于充分有效地履行其职责，或者负责航行值班的
高级船员在做出航行或操作决定时需考虑到每个值班人员的资格或适合性的局限性；分派给每个人的
职责需明确无误，他们需证实已明白自己的责任；工作任务需按明确的先后次序完成；不要给任何航
行值班人员分派其不能有效完成的过多或过难的工作任务；任何时候对每个人都需分派其最能充分有
效履行其职责的岗位，当情况需要时，需另行分派其岗位；对航行值班人员，不要分派给不同的职责
、任务或岗位。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　《驾驶台资源管理（第2版）（中英文对照）》从管理行为学的角度阐述了驾驶台团队成员的态
度与人为失误；通信与沟通；决策制定；规划与组织；管理技能与领导艺术；工作负荷、疲劳与压力
；紧密结合驾驶台团队工作的特点，阐述了航行计划的拟订、执行与监控的团队工作情况；针对应急
行动的特殊性，提出了应急策略；最后用翔实的案例说明驾驶台资源管理的重要性。
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