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内容概要

　　渴望得到尊重是人性中最本质的需要。
“尊重”教育就是顺应这种人性需要的教育。
《唤醒心中沉睡的巨人·“尊重”教育探秘》以“尊重”教育的两个价值取向为纲，阐述了“尊重”
教育的六大理念、三大机制要素和六大实施工程。
编著《唤醒心中沉睡的巨人·“尊重”教育探秘》想要达到如下目的：让读者唤醒自身心中沉睡的巨
人，让父母唤醒子女心中沉睡的巨人，让老师唤醒学生心中沉睡的巨人，让领导唤醒员工心中沉睡的
巨人！
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书籍目录

序一 学会尊重 懂得选择 感恩生命序二 学会尊重：教育的密钥前言第一编 概述第一章 “尊重”教育的
缘起第一节 从实例中升华出理论假设第二节 罗克奇价值观调查问卷与“尊重”第三节 教育名家的有
关论述与“尊重第二章 “尊重”教育课题研究第一节 当前教育存在的主要问题第二节 课题背景及研
究目的第三节 课题的变量关系、基本内涵、基本方法第四节 “尊重”教育的价值取向，第五节 课题
研究及编著本书的方法第二编“尊重"教育的理念和机制第三章 “尊重”教育的理念第一节 目中有人
：尊重生命尊重人格第二节 心中有理：尊重规律尊重实践第三节 脚下有路：尊重个性尊重需要第四
章 “尊重”教育的机制第一节 “尊重”教育机制要素之一：目标与愿景第二节 “尊重”教育机制要
素之二：实践与体验第三节 “尊重”教育机制要素之三：评价与激励第三编“尊重"教育的实施第五
章 “尊重”教育的操作原理：一分钟理论第一节 一分钟目标第二节 一分钟表扬第三节 一分钟批评第
四节 一分钟理论的行动计划图第六章 “尊重”教育的心理基础：“积极心态”工程第一节 从故事谈
起——为什么要构建“积极心态第二节 60条“成功名言语录”的启示——“积极心态”工程的内容第
三节 “积极心态”的应然状态第四节 如何构建“积极心态第五节 教师应首先拥有积极心态第七章 “
尊重”教育与学校管理：构建“生命化管理”系统工程第一节 “生命化管理”概述第二节 “生命化
管理”的基本架构图第三节 外圆：“生命化管理”的目标第四节 内方：“生命化管理”的方法第五
节 双三角：“生命化管理”的行动路线图第八章 “尊重”教育与德育：“德育生态1234”工程第一节
树立“一个理念第二节 赋予“两个法宝第三节 构建“三个格局第四节 彰显“四个主题第九章 “尊重
”教育的教学：“四效并举”工程第一节 教学管理概述第二节 “尊重”教育的计划目标：胸中有数
，跳可摘桃第三节 “尊重”教育的备课：锦上添花，雪中得炭第四节 “尊重”教育的课堂教学：双
主和谐，互动互助第十章 “尊重”教育与平安和谐校园：建设“安全网格化”工程第一节 突出“狠
”字：高度重视，绝不手软第二节 狠抓“防”字：教育入心，预防为主第三节 狠抓“细”字：明确
责任，精细管理第四节 狠抓“动”字：动态管理，反复不断第五节 狠抓“合”字：形成合力，综合
治理第十一章 “尊重”教育与家庭氛围：“让家充满爱”工程第一节 夫妻之爱：情到深处爱愈浓第
二节 尊老之爱：根深方能枝繁叶茂花美果丰第三节 亲子之爱：让“爱的三角形”健康稳定恰到好处
后记参考文献
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章节摘录

　　3）杰克·韦尔奇的故事　　美国通用电气公司的CEO杰克·韦尔奇，被誉为全球第一CEO。
在短短20年里，韦尔奇使通用电气的市值增加了30多倍，达到了4500亿美元，排名从世界第十位升到
了第二位。
韦尔奇说，母亲给他的最伟大的礼物就是自信心。
韦尔奇从小就口吃，就是平常所说的“结巴”。
在大学读书的时候，每逢星期五，天主教徒是不准吃肉的，所以在学校的餐厅里，韦尔奇经常会点一
份烤面包夹金枪鱼。
奇怪的是，女服务员端上来的都是两份。
为什么呢？
因为韦尔奇结巴，总是把这份食谱的第一个单词重复一遍，服务员就听成了“两份金枪鱼”。
　　面对这样一个吭吭哧哧的孩子，韦尔奇的母亲居然找出了完美的理由。
她对幼小的韦尔奇说：“这是因为你太聪明了，没有任何一个人的舌头，可以跟得上你这样聪明的脑
袋。
”　　韦尔奇记住了母亲的这种说法，从未对自己的口吃有过丝毫的忧虑。
他充分相信母亲的话，他的大脑比他的嘴转得更快。
母亲引导着韦尔奇不断进取，直到他抵达辉煌的顶峰。
母亲是韦尔奇的“重要他人”。
　　4）苹果的故事　　一位妈妈有两个孩子，拿出两个苹果。
苹果一个大一个小，妈妈让两个孩子自己来挑，大儿子很想要那个大苹果，正想着怎么说才能得到这
个苹果，弟弟先开了口，说，我想要大苹果。
妈妈呵斥道，你想要大的苹果，你不能说。
这个大儿子灵机一动，改口说，我要这个小苹果，大苹果就给弟弟吧。
妈妈说，这才是好孩子。
于是，妈妈就把小苹果给了小儿子，大儿子反倒得到了又红又大的苹果。
大儿子从妈妈这里得到了一条人生的经验：你心里的真心话不可以说，你要把真实掩藏起来。
后来，这个大儿子就把从苹果中得到的道理应用于自己的生活，见人只说三分话，耍阴谋使诡计，巧
取豪夺，直到有一天把自己送进了监狱。
这位成了犯人的大儿子，如果写下自己的“重要他人”，我想他会写下他的妈妈。
　　还有一位妈妈，有一篮苹果和一群孩子，也是人人都想得到大苹果。
妈妈把苹果拿到手里，说，大苹果只有一个，你们兄弟这么多，给谁呢？
我把门前的草坪划成了三块，你们每人去修剪一块草坪。
谁修剪得又快又好，谁就能得到这个大苹果。
　　众兄弟中的老大得到了红苹果。
他从中悟出的生活哲理是——享受要靠辛勤的劳动换取。
这个信念指导着他，直到他最后走进了白宫，成为著名的政治家。
如果由他来写下自己的“重要他人”，他的妈妈也会赫然在目。
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