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内容概要

《牛津英语教师宝库》是英国牛津大学出版社九十年代的优秀选题，国际知名英语教学专家Alan
Maley 担任丛书主编。
它荟萃近年来国际上英语教学与研究领域的精华，以课堂教学为主线，围绕“如何上好英语课”这问
题，为广大英语教师提供宽广的思路和实例型的参考。
《牛津英语教师宝库》旨在成为教师能直接汲取教学知识的资源。

　　《牛津英语教师宝库》合作版切合中国中小学英语教学改革的实际需要，首批推出的五个选题均
对基础阶段的课堂英语教学。
各本著作都含有相当数量参考价值较高的课堂活动介绍；同时，每本著作中的一系列活动又较集中地
体现作者某一方面的教学观念和革新意识。

　　在保持原作精神和篇章本意的前提下，合作版作品增加了用简短的汉语撰写的“篇章介绍”，同
时从中国英语教学实际需要的视角，提出了“阅读参考”和“具体洗动导读意见”。
导读部分由中国英语教学专家撰写。

　　就《牛津英语教师宝库》的英语语言质量而言，入选课题的原作本身也不愧为套优秀的进修教材
。
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