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内容概要

　　《大学生职业核心能力论》是关于大学生职业核心能力培养研究的专著，它较为系统、全面地分
析了职业核心能力的理论基础、现实意义、制约瓶颈、培养路径、培养策略和智力保障，特别是对诚
信、敬业、责任、自信、合作、创新、忠诚、乐业等要素有独到的阐释．让读者对职业核心能力有更
深层次的理解与把握。
书中体现了理论与实际的有机结合，帮助读者提高认识并掌握职业核心能力的精髓。
全书内容新颖，观点鲜明，定位准确，结构严谨，可以为大学生职场竞争与职业可持续发展提供理论
支撑和动力源泉，适宜作为高职院校广大教师、学生的教学用书以及企业内部职场培训的教材。
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