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前言

　　成功的概念就像奥格·曼狄诺在他那本被翻译了不低于18种语言的畅销书《世界上最伟大的推销
员》中写到的一样：人们对于成功的定义，见仁见智，而失败却往往只有一种解释——一个人没能达
到他的人生目标，不论这些目标是什么。
　　一个人要成功，必须要制定一个目标。
　　比如：　　张艺谋要当一流的导演。
他做到了！
　　贾樟柯要拍电影。
他做到了！
　　乔丹要拿NBA总冠军。
他做到了！
　　史泰龙要当世界级的影星。
他做到了！
　　李阳要突破英语。
他做到了！
　　孙正义要成为亚洲首富。
他做到了！
　　史玉柱要东山再起。
他做到了！
　　这些人都达到了自己的目标，他们成功是无疑的！
　　简单地说，要成功就要先设目标。
目标决定了我们的作为。
美国潜能大师伯恩·崔西说过：“成功就等于目标，其他一切都是这句话的注解！
”　　所以如果你要获取成功，请一定先为自己设定目标。
　　向目标迈进是成功动力的源泉。
　　如果你无法知道自己向目标前进了多少，你就会泄气，甩手不干了。
　　但是在我们的周围，可以看到不少打工者终生都像梦游者一样，漫无目标地游荡。
他们每天都按熟悉的“老一套”生活，从来不问自己：“我出来打工到底是为了什么？
我的理想是什么？
通过努力工作，我有哪些目标要实现？
”　　这些打工朋友通常对自己的所作所为不甚了了，整日浑浑噩噩，缺少前进的方向。
　　因为没有目标，他们不可能发生任何事情，也不可能采取任何步骤。
　　作为一个打工者，在你踏上打工之路的时候，却没有树立任何奋斗目标，那就只能在打工的旅途
上徘徊，永远到不了任何地方。
　　正如空气对于生命一样，目标对于打工者的成功也有绝对的必要。
如果没有空气，没有人能够生存；如果没有目标，没有任何人可以在打工的道路上获得成功。
　　所以，我建议所有希望有所成就的打工者，必须对自己要去的地方清晰明了。
　　找到你前进的方向就等于找到你的灵魂，所以不管你在打工的过程中从事何种工作，你都要拿出
时间仔细研读这本书，从而马上确定你的目标并把它们写出来。
正如本书的书名一样，“打工，请多替自己想想”，那么你为自己想过了吗？
如果没有，你如何才能够保证自己在打工的生涯中步步高升呢？
　　从某种意义上讲，所有的人都在打工。
　　只不过，打工的人又可以分成两大类，一类是为自己(比如老板)，一类是为别人(比如员工)。
那么，你愿意为自己打工，还是愿意为别人打工呢？
答案是肯定的。
所有的人都希望当老板，都希望为自己打工。
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从这个角度来说，我提倡的在打工的时候，多替自己想想，就是“为自己打工”的一种表现。
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内容概要

　　《打工请多替自己想想》中，完全没有艰涩的理论和琐碎的说教，它不同于其他财经励志书，也
不是简单的“复制”加“粘贴”，而是教导你正确的职场成功方法。
相信《打工请多替自己想想》能够帮助您在工作中、在人生事业上取得成功，更希望越来越多的人都
能够读到《打工请多替自己想想》，用“多替自己想想”这个法则去获得成功。
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作者简介

　　何竟源，三眼国际创意文化传播机构签约专家。
　　著名大学生求职技能培训专家，中国求职学第一人，何竞源求职学训练机构创始人。
　　著名励志培训专家，多年来培训学员十万人以上。
　　多家高校特约培训讲师，多家培训机构签约讲师。
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书籍目录

第一章 你，还有梦想吗？
做自己想做的人做有成功梦想的人／学会做白日梦选择比努力更重要／展开思考的翅膀找到内心深处
的自己倾斜的天平为什么天平不平衡痛苦成就辉煌人生现在就做起来目标一定要明确单一树立明确的
目标一生只做一件事从点滴做起掌握乞丐哲学乞丐的哲学乞丐的生存危机乞丐明天的危机第二章 除了
工作，你还能选择什么？
天下没有免费的午餐智者的忠告世界上一切成功的秘诀你的命运永远掌握在自己手里别无选择是工作
打工是实现梦想的途径／工作是一种幸福工作=责任／记住你对老板的承诺不要轻视自己的工作价值
决定报酬／二八法则生存PK生活你现在只是生存／工作质量决定生活质量优质工作的标准／提升自己
以更好地生活生存中寻找生活／不拿健康换成功遵守制度是为了获取明目生存的工具何谓规则／为了
权利尽义务不做生气的骆驼／工作中莫玩个性借口是抹杀意志的杀手你是那个送信者吗合理的要求是
训练，不合理的要求是磨练执行无借口／老板永远是对的“日落原则”——完成工作的最佳时间是昨
天勇敢地说“是我的错”第三章 今天，你合格吗？
对工作，你全力以赴了吗带着激情工作／塑造充满激情的自己你是有价值的打工者／有些事，不要等
老板交待用勇气和远见去打工／要做就做最好你还能再做些什么／老板在与不在一个样不对任务负责
，而对结果负责对公司，你忠诚了吗与老板同舟共济／同老板合作将自己看做公司的主人工作到全力
以赴第四章 明白，你何以为生？
残废哲学老板交代123你要把456都做好职责以外的工作是对未来的储蓄巧干而不是蛮干／反省自我追
求进步薪水以外的东西成为猎头的客户你就是商品／树立品牌意识打造你的个人品牌不断增加自己的
价值做个微笑天使做与众不同的事，才会有与众不同的人生打工的经验不值钱剔除打工的思想以老板
的心态对待公司脑袋决定屁股你是被上帝咬过一口的苹果不要单打独斗没有围墙的MBA三人行必有我
师，三物行必有我思锻造你的想象力不要踩着别人的脚步前进正视竞争／养成终生学习的习惯在失败
中学习献出自己的同时赢得别人容纳下别人也就容纳下自己懂得感恩／把精力用在最需要的地方耳懂
钺的舍义钱是什么／钱不是万恶之源穷人最缺的是钱吗／把握好你最大的财富做人的哲学不要害怕吃
亏／学会说善意的谎言不要只注重眼前利益／从奉献开始做起让“完美”成为你的动力／打工者也要
必诚必信人脉就是钱脉／帮人就是帮己你放弃机会，机会也会放弃你给自己一副“心理耳罩”后记
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章节摘录

　　工作就意味着责任。
　　每一个职位所规定的工作内容就是一份责任。
你替别人打工接下了这份工作就意味着要承担起这份责任。
每个人都应该对所担负的工作充满责任感。
　　责任感与责任不同。
　　责任是指对任务的一种负责和承担，而责任感则是一个人对待任务、对待公司的态度。
责任感是简单而无价的。
一个人责任感的强弱决定了他对待工作是尽心尽责还是浑浑噩噩，而这又决定了他做事的成效。
　　如果你在工作中，对待每一件事都是“book of stop here”，出现问题也绝不推脱，而是设法改善
，那么你将赢得足够的尊敬和荣誉。
　　世界上很少有报酬丰厚却不需要承担任何责任的便宜事。
　　想要一时不负责任当然有可能，但要免除世间所有的责任可得就要付出巨大的代价。
　　当责任从前门进来，你却自后门溜走，你失去的可是伴随责任而来的机会！
　　对大部分的工作而言，报酬和所承担的责任有直接的关系。
　　主动要求承担更多的责任或自动承担责任是成功者必备的素质。
　　大多数情况下，即使你没有被正式告知要对某事负责，你也应该努力做好它。
如果你能表现出胜任某种工作，那么责任和报酬就会接踵而至。
　　不承担责任，你就会去指责和批评别人，制造借口，贬低周围的一切。
但你在贬低别人的过程中，不可避免地也把自己贬低到了同样的水平。
它只能让情绪获得短暂的放松，却丝毫无助于问题的解决；同时，它更使你忘掉了，这是你的工作，
这是你的责任。
任何时候千万别忘记你对老板的承诺。
　　对那些在工作中推三阻四，老是抱怨，寻找种种借口为自己开脱的人；对那些不能最大限度地满
足顾客的要求，不想尽力超出顾客预期提供服务的人；对那些没有激情，总是推卸责任，不知道自我
批评的人；对那些不服从上级指示，不能按期完成自己的本职工作的人；对那些总是挑三拣四，对自
己的公司、领导、工作这不满意、那不满意的人，最好的救治良药就是大声而坚定地告诉他：记住，
这是你的责任！
　　记住你对老板的承诺　　“这是你的工作！
”每一个优秀的打工者都应牢牢记住这句话，哪怕遇到困难，你也要服从老板和上级的命令，也要做
好与老板同舟共济、共担风险的准备。
　　其实推卸、逃避、搪塞、敷衍、刻意解释、寻找借口，这些现象在工作中随处可见。
寻找各种理由和借口其实是一种不负责任的表现，但如果你在潜意识里认为是一种很平常的行为，不
在意，慢慢地就形成了习惯。
　　当然，在某些特定的环境下，可能需要一些解释，或者借口，但面对你的工作，面对你的责任，
你就要正确地对待，勇敢地面对，否则一旦形成习惯，想改过来，并不容易，甚至当你想改的时候，
已经没有了机会。
　　先想想自己应该承担什么，把产生错误的责任推给别人，是人性的本能机制。
有时你并不想这样，但说出的话就是这样的趋向。
也许这是一种口头禅，一种不经意的表达，但表现出来的效果是推卸自己的责任，希望别人承担。
　　在工作中，当问题出现的时候，你首先应该想想自己有没有责任，自己应该承担什么。
　　深圳有一家香港公司的办事处，只有一位主管和一位职员。
办事处刚成立时需要申报税项，由于中国的国情特色，当时很多这样性质的办事处都没有申报，再加
上这家办事处没有营业收入，所以也就没申报税项。
　　两年后，在税务检查中，税务局发现这家办事处没有纳过税，于是罚了他们几万块钱。
香港老板知道这件事后，就单独问这位主管：“你当时为什么没有申报？
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”　　主管说：“当时我想到了税务申报，但有个职员说很多公司都不申报，我们也不用申报了。
另外，考虑到可以给公司省些钱，我也就没再考虑，并且这些事情都是由职员一手操办的。
”　　老板又找到主管所说的这位职员，问了同样的问题。
这位职员说：“不申报可以为公司省钱，我们又没有营业收入，而且其它公司也没申报，我把这种情
况跟主管说了，最终申不申报还应由主管决定，主管没跟我说，我也就没报。
”　　老板很快就把这位主管炒了。
　　“这些事情都是由职员一手操办的”，这位主管不服气地说。
　　不言而喻，该主管犯了一个常识性错误，忘记了自己对老板的承诺，本应是他承担的责任却推卸
给了一位普通员工，这样的部属老板都不会喜欢。
　　如果这位主管说，对不起，老板，这是我的责任，然后适当地把当时的情况解释一下。
勇敢地承认错误，敢做敢当，老板一般是会原谅的。
　　你只是一位普通的打工者，在很大程度上你的打工之途是否顺风顺水取决于你的老板，所以朋友
，为自己着想，请记住对老板的承诺。
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媒体关注与评论

　　何老师说，“成功就等于目标，其他的一切都是这句话的注解”。
多年来，这句话深深打动了我，让我受益颇深。
作为何老师的一个朋友，我把这本书推荐给大家，希望你也能够深受感动，受益多多。
　　——华莱士餐饮管理服务有限公司董事长、总裁　华怀庆　　打工分两类，一类是为自己打工，
一类是为别人打工。
你会选择哪种呢？
很多人都认为，当老板，才是为自己打工。
其实，这种观点是片面的。
做职员一样可以为自己打工。
　　——中国华典咨询机构首席咨询专家、著名管理学家、畅销书《职场那点事儿》作者　李维　　
明天你将何以为生？
在书中，何老师掷地有声的言论振聋发聩。
我希望所有的人都应该深深思考这个问题。
如果你还感到困惑，那么就去书中寻找答案。
　　——北京今天胜德品牌管理咨询有限公司首席专家、原皇明太阳能集团总顾问　张海良　　在这
本书中，完全没有艰涩的理论和琐碎的说教，它不同于其他职场励志书，也不是简单的“复制”加“
粘贴”，而是教导你正确的事业成功的方法。
从这一点说，何老师做了一件功德无量的事情。
　　——北京七彩大川管理咨询有限公司董事长、北大清华总裁班客座教授　赵海男
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编辑推荐

　　从员工到老板，永远是很多年轻人的梦想。
只有创业才是为自己打工吗？
老老实实上班难道就没有前途吗？
当你不具备创业条件的时候，多替自己想想，一样可以当“老板”，甚至让老板为你打工。
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