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内容概要

　　人为了生活要从事工作，为了更好的发展，需要对职业进行规划，即我们常说的职业生涯规划。
当然，教师也不例外，作为一种职业，其也需要对自己的工作进行规划。
教师职称的等级体现了教师的教学能力，也是教师荣誉的象征。
教师职称类型有哪些，怎样才能使自己顺利地晋级，是教师感到比较困难的地方，特别是新教师，更
应该了解职称晋级的相关信息，为自己的将来做好职称晋升规划。

为此，编写了《新教师的职称晋升规划》一书，首先叙述了教师职业生涯规划，接着从教师职称晋升
综述入手，讲述了教师职称晋升规划，然后列出了若干教师职称晋级要做的准备工作。
本书语言通俗，信息丰富，适合新教师在自己职称晋升中使用。
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