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内容概要

　　为了帮助广大班主任教师确立与新课程改革理念相吻合的班主任工作理念，切实提高班主任的班
级管理能力，我们精心编著了《新时期班主任工作的认知》。
全书从新时期班主任的定位，新时期班主任工作的特点，新时期班主任工作的方法，新时期班主任工
作的技能和新时期班主任工作的经验等几个角度进行了阐述。
涉及班主任工作的专业要求和技能等相关问题-内容丰富、涉及面广。
在章节里还穿插了相关案例，有助于教师学习效果的强化，增强了《新时期班主任工作的认知》的参
考与实用价值。
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章节摘录

　　一、市场法则挑战诚信　　经历了30年改革发展的中国，已经初步建立起社会主义市场经济体制
。
由国有经济、集体所有制经济以及民营经济等多种经济成分构成的新的所有制结构已经基本形成；分
配制度和社会保障制度也进行了配套的改革；与社会主义市场经济体制相适应的政治体制改革也取得
一定成效；我国已成功地加人了国际贸易组织；世界上越来越多的国家和地区承认了我国的市场经济
地位。
社会主义市场经济体制的建立，深刻地变革着中国的社会经济成分、就业方式、分配方式，改变了广
大民众的生活态度、价值观念、思维方式和行为方式。
但是，不可否认，在旧的社会矛盾解决之后，又会产生新的社会矛盾。
逐渐拉开的劳动收入的差距使贫富差距加大。
价值规律、利润法则在经济领域发挥的作用，使得人们对思想文化领域的“诚信”、“为公”等理念
产生怀疑，甚至发展到制假贩假、坑蒙拐骗的程度。
个别“暴发户”对极端个人主义、享乐主义的炫耀和个别公务人员对社会财富的巧取豪夺助长了社会
的道德失范。
所有这一切，给思想道德建设带来不可忽视的负面影响。
　　由于中国历史上从未有过真正的市场经济，因此，适用于市场经济的运行机制和与之配套的道德
规范对我们的道德意识、道德行为都有巨大的影响。
　　市场经济运行的根本机制是价值规律，即等价交换和追求利润最大化。
利润最大化的实现是以他人利润最小化或利润负向化为前提的，因此，市场经济的各个主体都处在激
烈的竞争之中，“商场如战场”是这一现象的最佳表述。
　　由于市场经济体制建立初期，法制建设和道德建设还不完善，与激烈的市场竞争相适应的市场道
德规范，如诚实经营、平等交易、公平竞争、合法谋利等还未被完全接受，于是，不讲诚信，挑战平
等，破坏公平等违法违规的现象屡见不鲜。
调整市场关系的主要办法是契约。
市场要求割断人伦关系，将经济关系契约化，以“法”、“约”为基础。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　新时期，新的理念，新的方法——一切都是新的，世界在面前展开。
　　用心感受时代变迁给教育带来的改变，用心去聆听时代的脉搏跳动，做一个紧跟时代步伐的优秀
班主任！

Page 5



第一图书网, tushu007.com
<<新时期班主任工作的认知>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 6


