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内容概要

21世纪是充满机遇和挑战的时代，求职就业是每个毕业生面临的人生重大课题之一，也是千家万户最
关注的问题。
国家对高等学校毕业生就业指导工作非常重视，如何加强大学生的就业指导已成为当前各高等学校一
项十分重要的任务。
     我们组织几位长期从事大学生就业管理工作的高校专家，联合编写了这本《大学生就业指导》教材
，以期在大学就业指导教材建设方面体现出实用性、针对性、新颖性和时代性四大特点。
    本书力争在大学生成功心理素质训练、大学生学习能力训练、大学生组织协调能力训练、学生团队
合作能力训练、大学生创新能力开发训练、大学生就业信息搜索与管理等内容作出了简单明了、通俗
易懂的解答、咨询和指导，尽量做到有针对性、实用性，贴近毕业生。
该书可供大学生参阅。
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章节摘录

　　第二章　大学生成功心理素质训练　　一、成功心理素质的含义　　人的心理是人脑对客观世界
的积极反映，以及在此基础上对行为的自我调节，包含对过去、现在和未来的事件的反映。
对过去事件的反映表现为记忆经验；对现在事件的反映，表现为全部映象、体验、智力活动等；对未
来事件的反映，表现为意图、目的、想象、幻想等。
感觉、知觉、表象、注意、记忆、想象、思维、情感、意志等都是人的心理的不同表现形式。
人的心理是在劳动实践和语言的影响下产生和发展的，具有自觉的能动性，并随着社会实践活动的发
展不断完善。
人的素质实质上就是人的一种整体的、稳定的、内在的心理发展属性。
每个人的素质都是生动的、丰富的，正像每个人的生命都是生动的、丰富的一样。
表现在语言方面，有语言素质；表现在逻辑数学方面，有逻辑推理素质；表现在音乐舞蹈艺术方面，
有艺术素质；表现在身体运动方面，有运动素质；表现在空间视觉方面，有多维空间素质；表现在人
际交往方面，有沟通素质；表现在自我内省方面，有认识自我的素质；表现在自然观察方面，有兴趣
爱好的素质，等等。
每个人都具备许多方面的素质，只不过是某些素质高些，某些素质低一点，我们要做的事情，就是扬
长避短，全面发展我们的素质，让我们的素质得到充分的发展。
而素质的高度发展，就变成人的某一方面的能力了。
　　成功心理素质是指人们在追求成功过程中所表现出来的一种积极向上的、整体的、稳定的心理发
展属性。
表现在“知”的领域，是指人们对成功的观念意识；表现在“情”的领域，是指人们对成功的一种情
感、一种心态；表现在“意”的领域，是指人们对成功的一种执著追求、一种坚强毅力。
　　二、大学生的成功意识　　追求成功，渴望成功，这是人的普通心理现象，是人类社会发展的一
个动力。
那么，如何来理解成功，如何去追求成功呢？
这是每个追求成功、渴望成功的大学生首先要了解的问题。
　　⋯⋯
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