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内容概要

　　在钟灵毓秀的岳麓山下，林立的高校似争奇斗艳的奇葩；在“惟楚有材，于斯为盛”的大学城内
，群贤荟萃，荆玉焕彩。
这里，源远流长的湖湘文化孕育了一代代贤哲俊彦，经世致用的湖湘文化精髓激励着一批批乡贤名士
，而今，湖湘文化的接力棒依然鞭策着湖南财专的莘莘学人。
为了传承文明，他们焚膏继晷，著书立说，撰写了一部部较高质量的著作。
　　湖南财专，兴学久远，私立起源，几经合并、迁址、易名，改革开放后拓址新建，前后七十余年
。
虽历经坎坷，仍薪火相传，弦歌不绝。
历代师生，筚路蓝缕，励精图治，春华秋实。
正值高教突飞猛进、日新月异之际，财专同仁审时度势，踏上了跨越式发展之路。
为了抢抓机遇，夯实基础，内强实力，外树形象，财专人在办学理念上进行了不懈的探索。
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章节摘录

　　该目标的缺陷之一是过于抽象，特别对于非上市公司，其价值难以准确确定；缺陷之二是它有违
建立和谐社会的基本要求。
和谐社会要求全体人民共同富裕，而该目标只追求股东一方的财富最大化，这就不利于充分调动企业
经营者和广大职工群众的积极性，不利于建立企业内部的利益制衡机制，如果把它作为我国企业的财
务管理目标，很难使企业形成凝聚力和向心力，很难激发企业职工的责任感和使命感。
　　此外，企业价值和股东财富虽然在量上是相等的，但却有着不同的内涵。
企业价值反映的是市场对企业整体的价值评估结果，包括企业现有资产及其现有和未来的获利能力、
企业股东的再投资能力、企业股东和经营者的管理能力、企业人力资源与技术水平等影响企业未来发
展潜力的诸多因素，并且这些因素都是不可分割的，也存在极大的不确定性。
而股东财富，则是一个相对固定和确定的指标，也是一个可以分割的指标，因为尽管企业的全部价值
都属于股东，但股东的所得只能是可供分配和企业愿意分配的部分，而且这些价值是所有股东共同所
有，每一个股东都只能享有其中的一部分。
因此，将企业价值最大化目标和股东财富最大化目标同一化有失妥当。
　　（二）现代财务管理总目标的不同观点　　1.理论界对企业财务管理目标的看法　　目前关于财
务管理总目标，理论界存在几种不同看法：其一，相关者利益最大化，该观点的理由是：只有保证相
关者利益最大，实现合作共赢，才能保证企业的持续稳定发展；其二，每股现金流量最大化目标，该
观点的理由是：企业价值与股东财富很大程度上取决于现金流量的多少；其三，财务能力协调化目标
，该观点的理由是：财务管理的主要任务是协调企业的各种财务能力；其四，可持续盈利成长能力最
大化目标，该观点的理由是：盈利能力和成长能力始终是财务管理追求的目标，可持续盈利成长能力
是企业盈利能力、偿债能力、营运能力、成长能力的复合，利润最大化、资本利润率最大化、企业价
值最大化、股东财富最大化、财务能力协调化等目标都可以在可持续盈利成长能力目标中得到体现；
其五，本金增值满意化目标，该观点的理论基础是“财务本金论”，其理由是：利润最大化、资本利
润率最大化、企业价值最大化和股东财富最大化，本质都是对本金增值外在形式的描述，都是特定经
营条件下，财务内在的本金投入与收益基本矛盾运动适应现实经济要求的具体体现。
’　　2.实务界对企业财务管理目标的认识　　据西方财务学家对“幸福500家”高级财务管理人员的
一项系统调查结果表明，大多数实务工作者将财务管理目标按其重要程度排序为：第一，总资产报酬
率最大化；第二，达到每股收益的预期增长率；第三，公司当期总利润的最大化；第四，股票价格的
最大化。
进一步分析可知，上述第一项、第三项目标的实质就是利润最大化，第二项、第四项目标可作为企业
价值最大化的体现，并且也直接决定于利润最大化的实现程度。
而在中国，大约有55%的企业将利润最大化作为财务管理的基本目标。
这表明，利润最大化实际上是大多数实务工作者首选的财务管理目标。
　　⋯⋯
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