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内容概要

　　《华图·四川省公务员录用考试专用教材：言语理解与表达配套题库（第1版）》专门针对行政
职业能力测验中的言语理解与表达、数量关系、判断推理、资料分析等讲究解题技巧的模块，着力将
这些模块的真题和模拟题进行收集整理，注重系统性和原创性。
无论是试题设计，还是答案讲解，华图教育都站在考生的立场上，在宏观上构建知识框架，在微观上
指导解题技巧，以帮助考生在最短的时间内提升自己的知识水平和应试能力。
与其他辅导用书相比，《华图·四川省公务员录用考试专用教材：言语理解与表达配套题库（第1版
）》最大的特色就是具有考点归纳、方法指导和效果反馈等功能。
那么，如何最大限度地实现这些功能，如何达到最佳的使用效果，就成了考生迫切需要解决的问题。
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书籍目录

第一部分 知识要点与技巧
第一章 言语理解月表达概述
第一节 言语理解与表达历年考情
第二节 言语理解与表达复习提示
第一节 选词填空
一、核心知识归纳
二、解题技巧与真题评析
第二节 阅读理解
一、主旨概括题
二、意图推断题
三、细节判断题
四、词语理解题
五、态度观点题
六、代词指代题
七、语句衔接题
八、语句排序题
九、标题填入题
十、段落结构题
十一、主体关键词题
第三节 语句表达
一、核心知识归纳
二、高分策略
三、例题精讲
第二部分 言语理解与表达高分特训题库
第一章 选词填空题痒
第二章 片段阅读题库
第三章 语句表达题库
第四章 篇章阅读题库
第三部分 华图限时考场
限时考场·一
参考答案及解析
限时考场·二
参考答案及解析
限时考场·三
参考答案及解析
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章节摘录

　　119.A[解析]本语段借灰色与其他色彩的关系来阐明灰色理论与多彩生活的关系。
②中“没有人会喜欢只有灰色的世界”，与其他句子都连接不上，故为首句；⑤阐述灰色对其他色彩
的依存，内容上紧承首句，且有关联词“也只有”与首句中的“只有”照应，因此⑤为第二句；①的
“这世界”紧承⑤的“多彩的世界”而来；在指出了世界多彩的特点后，④③阐述灰色理论与多彩世
界的依存关系，根据“正因为”和“也正因为”判断④应该在③前面。
“多彩保证了活力，而灰色提升着品位。
这也就是和谐”是一个总结句，故排在最后。
本题选A。
　　120.D[解析]文段通过“清官”与“醒官”的比较，突出醒官对于社会的重要意义。
文段强调的主体是醒官，而不是清官，A项排除。
文段并没有提到醒官不拘小节，B项无中生有。
文段是对“清官”和“醒官”作比较，没有表达做清官更要做醒官的意思，C项不准确。
D项才是作者通过文段想要表达的真正意思。
　　121.A[解析]文段说老百姓对朱熹印象不是很好，进而在民间有各种的传说，最后一句中的“道貌
岸然”“绯闻缠身”都是“作风问题”。
因此该文章最有可能谈的是他的民间传说，即作风方面的问题。
故选A。
　　122.C[解析]A项，文段中已经说过，再谈就重复了；B项范围太小；D项在文段中不能推出；从“
事实上”以后的文字可以看出C项更为合适。
　　123.A[解析]文段给出了网络游戏的改变，一是登录游戏免费，二是出售虚拟物品。
因此后面的内容应承接文段，针对网络游戏的改变进行叙述。
A项是接下来可能谈的内容；B、C、D项都属于主体错误。
本题选A。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　《华图·四川省公务员录用考试专用教材：言语理解与表达配套题库（第1版）》具有以下特色
：　　权威，一线名师授课精华；真题，详解历年典型真题；技巧，要点技巧全面梳理；题库，精准
预测强化练习。
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