
第一图书网, tushu007.com
<<有一种智慧叫创造>>

图书基本信息

书名：<<有一种智慧叫创造>>

13位ISBN编号：9787544421065

10位ISBN编号：7544421066

出版时间：2008-10

出版时间：上海教育出版社

作者：何晓文

页数：241

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<有一种智慧叫创造>>

内容概要

　　《有一种智慧叫创造》阐述了华东师大二附中在何晓文校长带领下，经过全校师生遵循“追求卓
越、崇尚创新”的学校精神，以不懈改革和不断超越的努力，取得一系列教育改革成果的经验。
《有一种智慧叫创造》具体介绍了何晓文校长的战略发展思考：以推行“首席教师制”、迁校浦东、
建设多元化课程、首创“六个百分百”、创新学校德育思路、创建”五个一工程”等举措，令学校面
貌发生很大改观，为学生插上了腾飞的翅膀。
《有一种智慧叫创造》对每一项创新举措的介绍均通过校长观点、媒体视角、学生解读、教师解读和
专家点评等多方位展开。
华东师大二附中所走过的教改道路，相信对普教系统的教育改革和学校管理理论研究都会有较大的借
鉴和启示。
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作者简介

　　何晓文，华东师大教育经济与管理教授，华东师大二附中校长，上海市特级校长。
曾获华东师大教学优秀奖、上海市教师继续教育优秀教学奖；主持过多项教育部及上海市教育科研课
题，其中“适应国际化需要的高中校本课程建设的理论与实践研究”被列为全国教育科学“十五”规
划重点课题，“普通高中教学质量保障体系研究”列为上海市教育科研重点课题。
主要论著有《教育——发现与发展学生的潜能》等，主编了《华东师大二附中学校课程》《华东师大
二附中学生小课题研究论文选》《华东师大二附中首席教师风采录》《小课题研究与研究性教学》《
学科德育的探索与实践》《中学理科德育问题研究》等。
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书籍目录

引子 应聘上岗校长观点关于学校发展战略的思考第一章　创新人事管理制度——“首席教师制”校长
观点　建立首席教师制度深化学校管理改革媒体视角　教师第一——解读华东师大二附中“强校之谜
”学生解读　我看“首席教师制”第二章　创新办学体制——东迁浦东校长观点　培养建设社会主义
的栋梁之才媒体视角　传承大学文化追求卓越品质——华东师大二附中在改革开放中腾飞学生解读　
有眼界才有境界——创新办学体制背后的校长智慧第三章　创新学校课程体系——建设多元化课程校
长观点　以提升学生综合素质为目标　构建学校多元化课程体系——华东师大二附中校本课程建设的
实践与思考媒体视角　学校课程：提升中学国际竞争力媒体视角　中学首开大学先修课媒体视角　支
持探索中高等教育衔接媒体视角　华东师大二附中推出“课程超市”专家点评　学校课程创新的启示
第四章　创建素质教育模式——“六个百分百”校长观点　“六个百分百”助推素质教育媒体视角　
浦江育人唱新曲——华东师大二附中创新未成年人思想道德教育写实学生解读　我是素质教育的受益
者——我的高考在平时学生解读　追求卓越崇尚一流教师解读　“六个百分百”助推教师专业发展第
五章　创新学校德育思路——构筑师生和谐精神家园校长观点　华东师大二附中德育行动纲要校长观
点　寓德育于学科教学中媒体视角　德育无痕：就像融化到汤里的盐媒体视角　育人细无声——华东
师大二附中德育探索纪实教师解读　贯彻“两纲”精神，打造学校德育品牌专家点评　探索提高德育
实效的途径积极实现学校教育的使命第六章　创建科技创新人才培养模式——“五个一工程”校长观
点　发现和发展人的潜能校长观点　创新人才培养与高中教育改革——华东师大二附中“五个一工程
”的创新人才培养模式媒体视角　一所让“创新豆子”发芽的学校学生解读　为学生插上腾飞的翅膀
——创建科技创新人才培养基地附录1　“顾宇洲星”是怎样诞生的附录2　ISEF获奖一览表
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章节摘录

　　第一章　创新人事管理制度——“首席教师制”　　一、“首席教师”制度是我校深化改革的必
然选择　　华东师大二附中首席教师制度是在实践中逐渐形成的，促使我们深入思考师资队伍建设的
是1999年创建实验性示范性高中。
当时研究二附中未来发展时，学校领导和校外专家的认识是一致的：二附中以往的办学成绩得益于一
支优秀的教师队伍，未来发展仍然要依靠教师队伍素质的不断提高，要想在现有基础上再上一个台阶
，就必须在师资队伍建设上采取新的措施；二附中教师队伍整体素质很高，但学科带头人仍然不够多
、不够强，迫切需要形成教育教学改革的排头兵、领头雁。
我校顾问陈玉琨教授分析了我校情况后指出：一条链条的总承重决定于最薄弱环节的承载力，与此相
反，一所学校的教学水平决定于最高水平的教师。
在整体水平比较高的情况下，提高办学水平的关键在于提升学校带头人的高度。
为此在制定《华东师大二附中创建实验性示范性高中规划》中，我们提出了八项建设工程，在其中最
主要的师资队伍建设工程里，明确提出要建立首席教师制度，形成各门学科的带头人、领头雁。
　　最初我们的规划是造就一批占全校教师总数10％～15％的各学科带头人，他们应具有创新的意识
，勇于创新实践，通晓世界主要国家教学改革与发展的趋势，了解相关学科发展动向，并能指导学校
的学科教改，我们希望他们能成为执掌各门学科的“将帅”。
实践证明我们这样的思路是适合二附中实际的，学科带头人在学校教育教学改革中确实发挥了十分重
要的作用。
但在实践中我们也发现，在现有的设岗情况下，学科带头人指导学科的教学改革存在一些制度性困难
和障碍，影响了学科带头人在教学改革中发挥组织带头作用。
由于学科带头人是一种身份性特征，并不是明确的岗位，因而没有明确的岗位责任和岗位权力，学科
带头人的作用就不能得到充分发挥，学科带头人的激励问题也难以很好解决。
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编辑推荐

　　《有一种智慧叫创造》作者的自我评价　　构建国家创新体系，提高全民族创造能力，这是保证
我国在下一世纪知识经济的竞争中立于不败之地的最重要的措施。
共和国的决策者认识到了这一点，社会各界有识之士也认识到了这一点。
作为教育工作者，我们更清楚地认识到：教育在国家创新体系中承担着人才准备的重要任务。
　　——何晓文　　作为一校之长在推进一项工作时就要想到下一项工作，把各项工作无缝地对接起
来。
人在吃着碗里的时候，就要看着锅里的，锅里没有了，下一碗就没有可盛的了。
既要看着锅里的，还要想着田里的，田里没有了，锅里也就没有什么好烧的了。
一名领导者干着今天的活儿，就要想明天的事儿，同时还要谋划后天的计儿。
这样才能保证学校稳步的、可持续的发展。
　　——何晓文
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