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内容概要

　　我们生活在一个社会交往十分繁杂的社会中，不管愿不愿意，你总是与周围的人有着千丝万缕的
联系。
怎样待人，如何处事，这是我们每个人每天都必须要处理的事情，也是我们谁也躲不开的问题。
本书全面地介绍了与人交往的技巧，并总结出了101条与人打交道的实战经验，告诉我们如何才能够在
纷繁复杂的人际环境中，灵活变通地驾驭局面，做到左右逢源，如鱼得水，逢凶化吉，成为一个无往
不胜、所向披靡的社交高手，为事业成功奠定坚实的基础。
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章节摘录

版权页：1.学会亲近权威你要给领导一个机会认识你，然后才谈得上合理地派遣你到最合适的位置上
去。
你要想成功，在面对权威时，自己首先要放下那副“有才华的老百姓”的架子。
职业生涯中，我们经常目睹这样一些年轻人，他们是腼腆的、清高的、害羞的。
如果不是向领导报告，他们是不会到领导办公室去坐上一坐，谈上五分钟；召开部门会议时他们总是
坐在离领导最远的地方，既不提建设性的意见也不提批评意见，即使领导点名令他发言，他也仅是仓
皇与领导四目交接，讷讷附和别人；甚至在单位安排年假旅游时，领导一再声明要与大家尽情游乐，
彼此放下职位等无形约束，他们仍显得拘谨或者清高，不想与领导分享同一只木排或橡皮艇。
他们总是与“群众”在一起，言谈之中，他们似乎还非常鄙薄那种亲近领导、亲近权威的人和行为。
然而，很不幸，这些人在领导的印象中总是“朦朦胧胧说不出好坏”的基层职员，总是缺少申明自己
看法，发挥自己才华的机会，他们总是显得怀才不遇、郁郁寡欢。
在议论中，他们会抱怨领导没有识人的眼力。
其实，在管理层服务数十年的人都知道，任何人的观察范围都是有限的，领导面对的是一个静默而强
有力的集体，发挥出这个整体的优势才是他昼夜要考虑的；至于识不识人，首先在于这个有才华的人
自己是否甘于坐到权威面前去，展示出自己不为人知的一面。
在亲近权威的历程中，有些似是而非的成见首先要得到纠正：(1)我是一个争辩者。
如果我要出现在领导面前，一定要以一个争辩者的形象出现，方不失尊严，这是错误的。
因为任何明智的领导都欢迎不同意见，但都反对把时间无谓地花在争辩上。
“不要争辩”被写入了许多权威的行为准则中，搞企业、用人，都不需要争辩中的对立情绪。
所以，如果你有机会面对面地提出不同的意见，需记住不要以“拍案而起”的方式，不要在尖锐的氛
围中一针见血地提出来，要懂得在这其中维护权威或领导同样敏感的自尊心，要诙谐而策略地提出反
对意见，最好让领导在笑声中接受。
(2)我必须用工作成绩证明自己。
如果我要想在领导面前站得住脚，一定要用工作成绩来说话，而不采用所谓“私下关怀”的策略。
显然这也是错误的。
因为，作为明智的领导，当然欢迎坐到他面前来的员工都是竞争中的强者，但他同样不希望他们递上
公文夹就走。
高处不胜寒，一名领导要承受的压力和孤独是无法言喻的，这背后也许有着诸多动人的“私人故事”
，例如他被迫不能“忠孝两全”，例如他最终成了每月只能有一次机会探望儿女的“成功人士”，例
如他最终为事业上的倾注而付出了代价——他的健康状况堪忧。
即使身为老板他也找不到能分担苦恼的人，因为他已被人们想象成精神上的“钢铁战士”。
所以，领导也需要关怀。
世事就是这么奇妙，很多人是先在私人压力上安抚了处在强者位置上的领导，然后他们意外地获得了
成功的机遇。
其实，领导也急需来自下属兼朋友的“私人关怀”。
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编辑推荐

《我怎么和你打交道》：和人打交道是永远伴随你一生的一门学问。
如果一个人能够在纷繁复杂的环境中，措置裕如地驾驭人生局面，在工作和生活中做到逢凶化吉、遇
难呈样，并把不可能变成可能，那么他一定称得上是个社交高手。
人的一生能否成功，不在于你有多少知识，而在于你怎样和人打交道。
世间你我，也许身世背景不同，思想观念各异，职业千差万别，但其实我们每个人每天所做的事情有
一点是一样的，那就是都在与人打交道。
和人打交道是伴随人一生的一门艺术。
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