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内容概要

本书旨在引导你如何做一个职场的有心人，如何在岗位上充分发挥自己的作用，如何把握好同事之间
的关系并提高自身的影响力，如何提高工作效率以及获得晋升机会。
希望你可以在墨香中获得温暖而愉快的阅读体验，并迅速成为企业不可或缺的员工。
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书籍目录

第一章 小象总要成长为大象，在适合的阶段做合适的事情　“大象”“小象”关系论　要和领导保持
一致　站在领导的立场想问题，站在自己的立场做事　莫把生命浪费在虚度的光阴里　“亮”出你的
优势　辛苦又不讨好，你该怎么办　如何减去身边的小人　选好目标，燃烧你的职场激情　主动寻找
，积极进取才能赢得赏识　变中求胜，突破创新方能更进一步　初涉职场，做暗中努力的“水鸭子”
　以退为进，另辟蹊径也许收益颇丰第二章 当你还是小象时，要做珍上聪明的小象　“私交”也需要
　能力是你最根本的资本　自我管理，让老板省心　“媚”不能俗　用忠诚换取领导的信任　不为失
职找借口　得罪大象是有成本的　别人对你越坏，你要对他越好　认为自己最聪明，是最笨的想法　
你可以不聪明，但不可以不用心　如何“管理”你的领导　N种策略教你提出晋升要求　寻找属于你
的职场贵人第三章 把握好同事之间的关系，明智的小象有妙招　“和谐”是第一要务　“争宠”没必
要　Windows般的“兼容”　“阳谋”的艺术　生活上的互惠　注意，禁地勿入！
　“注意隐蔽”　AA制更和谐　让自己有缺点　团队任务，明确分工　把自己嵌进团队里　“绝交”
的幼稚　不冷不热就让他变热　担当会让你更有魅力　打造自己的品牌第四章 当你升级为领导时，做
一个智慧的大象　“一象当先”跟我冲　榜样的魅力　现代版“下江南”　“荫蔽”不是包容　水不
端平，会弄湿自己　让“真心”的效果成为动力　过错自己担，功劳下属享　把自己的经验分给下属
　下属互相牵制，有时可利于工作　在领导面前，你还是下属　外来之象好念经　乾坤大挪移，“土
著象”变身“外来象”　在竞争中合作共赢　让沟通平衡你和新同事的关系　学会把外来小象变为朋
友第五章 土著象VS外来象，职场之中显身手　外来小象是对手，不是敌人　你有老大的气魄吗？
　学习能力让你口气硬起来　处处寻找更好的机会　行动是聪明点子的试金石第六章 凡事用心，做群
体中最有魅力的象　把责任放在心上，不做“出轨象”　咬定目标不放松　珍惜现在，今日事今日毕
　找到职业锚，明确自己是只什么象　未雨绸缪，不当“温水中的蛙”　做一只善于学习的象　好钢
用在刀刃上，好劲用在点上　做一只有头脑的像，有智慧才有力量

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<轻舞飞扬的大象>>

章节摘录

　　第一章　小象总要成长为大象，在适合的阶段做合适的事情　　“大象”“小象"关系论　　职场
中，领导和下属是普遍存在的一种关系，我们姑且把这种关系比喻为“大象”和“小象”。
这种关系是工作的联系，也是利益的结合，因而领导与下属双方都会加以足够的重视。
　　对领导来说，能否调动团队的积极性，关键在于处理好自己与下属之间的关系；对下属来说，能
否获得自己在该团队中的最大利益，关键在于处理好自己与领导之间的关系。
　　如果把领导比作一头大象，那么他手下的员工就是一群小象，而他们的团队就是大象带着一群小
象，向着目标前行。
然而，这种关系只能从一定程度上成立，因为领导和下属又不单纯是一种“大象”和“小象”的关系
，同时他们还是一种“秤不离砣”的纽带关系。
　　下属是没有战略方向的一群“小象”，离开了大象的领导和保护，小象就成为狮子、老虎的美食
。
所以，领导做什么事情不必事必躬亲，他（她）考虑的应该是全局；下属看中领导的不单单是他的领
导才能，更看重的是他的权威。
在下属眼里，领导是一个指挥力很强但又“身体虚弱”的人。
其实，离开了下属，领导就变成了光杆司令；离开了下属，领导也生活得没有意义。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　上司的青睐缘何而来，同事的信任怎样建立，升迁的学问尽收眼底，和谐的管理指日可待。
　　适合三类人阅读：渴望迅速在岗位上脱颖而出的菜鸟　　积极勤奋但缺乏有效方法的职场碰壁者
　　简洁而艺术地处理上下级关系的好员工
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