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内容概要

　　干部学习的内容要全面系统。
要认真学习好马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想，学习党的基本理
论、基本路线、基本纲领和基本经验。
在此基础上，还要广泛涉猎当代世界经济、世界科技、世界法律、世界军事和国防、世界思潮、世界
民族和宗教等反映当代世界发展的新知识，不断加强各类专业知识和业务技能的学习，通过学习，使
广大干部不断夯实理论基础、加强党性修养、扩展世界眼光、增强战略思维。
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