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作者简介

　　文治
　　长期从事家庭教育研究,对青少年心理和家庭教育有着深入的认识和见解.倡导开放式的家庭教育,
坚信每个孩子有其与众不同的闪光点.
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书籍目录

第一章　职场妈妈：两个身份，两种角色　
　上班要做女强人，下班要当好妈妈　
　工作VS孩子，职场妈妈难两全　
　职场妈妈和全职妈妈，各有各的传奇　
　力不从心，却想做“妈妈超人”　
　孩子不是事业的天敌　
　走出“坏妈妈”的情绪　
　自己不带孩子就是渎职　
　双职爸妈，照顾孩子要彼此配合　
　借助“支持系统”，让孩子得到更好的照顾　
　充分发挥隔代亲的作用　
第二章　工作VS孩子，巧搭平衡木　
　不做菜鸟，职场妈妈晋级Easy go　
　工作中完成角色转换，忘掉你的“妈妈”身份　
　职场妈妈巧解孩子与工作之间的矛盾　
　智慧取舍，职场妈妈争当办公室红人　
　新妈妈如何应对回归职场难题　
　职场妈妈的言行七大忌　
　工作、育儿双成功，职场妈妈的时间管理　
　认识并发挥出职场妈妈的工作优势　
　消除职业顽疾　
第三章　读懂你的孩子，职场妈妈告别教子误区　
　职场妈妈，不要走进“孩奴时代”　
　孩子的修养与金钱无关　
　打骂孩子，一种“高投入低回报”的教育方式　
　追求完美，抓住孩子的“小缺点”不放　
　盲目地比较，只会误了孩子　
　物质不能满足孩子的内在需要　
　以孩子的眼光回顾自身行为　
　不要以爱的名义伤害孩子　
　根据孩子的道德认知教育孩子　
第四章　亲子时间少，提升爱的质量　
　亲子关系，从关注孩子的情绪变化入手　
　善于倾听，与孩子进行有效沟通　
　打开你的心，走进孩子的心　
　爱，从欣赏开始　
　道歉，让亲子关系变得更好　
　放下控制，邀请孩子合作　
　调整自己的身体语言　
　给孩子“专属的”时刻　
　信任是对孩子最大的鼓励　
第五章　教养是为了安心放手　
　溺爱，是妈妈送给孩子的最可怕礼物　
　不包办，把责任还给孩子　
　因为爱他，所以放手　
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　必不可少的挫折教育　
　左手赏识，右手逆商　
　超量满足培养“草莓族”　
　“不陪”才能培养好习惯　
　如何处理孩子的分离焦虑　
第六章　职场妈妈的“心灵减压剂”　
　忙碌的生活是幸福的威胁　
　妈妈情绪暴躁会伤害孩子　
　遇到压力及时排解　
　改变自己的思维，用乐观的态度看问题　
　给自己一些积极的心理暗示　
　无视自己的负面情绪，会让孩子和工作都跟着遭殃　
　坦白自己的糟糕感觉其实是一种释放　
　你需要独立于孩子和工作之外的精神生活　
第七章　职场妈妈怎样说，孩子才会听　
　孩子不听话，职场妈妈应该怎么说　
　工作再忙，也要和孩子多沟通　
　职场上的不顺别对孩子抱怨　
　让孩子感觉到与你的平等　
　如何拒绝，孩子才肯接受　
　批评孩子的艺术　
　理智面对孩子的争辩　
　别对孩子说反话　
　学会夸奖孩子　
第八章　每个孩子，都是独一无二的　
　孩子不会无缘无故说谎话　
　具有“霸道”特质的孩子在寻求更多的关注度　
　他们为何会在幼儿园里“公然谈恋爱”　
　缺乏自信的孩子，遇到困难就有“病”　
　“网瘾”是因为孩子内心的缺失　
　内向型孩子的应对策略　
　超常儿童也需要正常教育　
　给先天残疾的孩子一颗平常心　
第九章　从点滴做起，培养孩子的成功人格特质　
　感恩，从小做起　
　培养孩子的广阔心胸　
　让你的孩子更勇敢　
　承诺无大小，兑现承诺　
　自信的孩子越做越好　
　帮助孩子放下骄傲的“尾巴”　
　孩子没有朋友比考试不及格还要严重　
　划定“可、否”范围，培养孩子的自制力　
　把你的孩子培养成“领头羊”　
第十章　宝宝聪明就这样简单　
　学习需要诱惑　
　以优势带动弱势的培养模式　
　孩子需要启发性引导　
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　把孩子培养成“记忆超人”　
　因材施教，顺应孩子的天性　
　教育不是只教会孩子考试　
　在游戏中培养孩子的发散思维
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