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前言

同样是每天朝九晚五辛勤地工作，同样是职场中小心翼翼，同样是工作起来勤勤恳恳，为什么有的人
就能在职场中平步青云、扶摇直上，而有的人却一辈子碌碌无为呢？
    在职场中，有些人如鱼得水，在受到别人好评的同时，自己也像歌中所唱的那样“一步一步往上爬
”。
而有些人则空有一腔热血，干起活来处处碰壁，还被周围同事贴上了“不靠谱”的标签。
    扪心自问，你属于前后哪一种呢？
这两种人的区别到底又在哪儿呢？
    我在一家公司做销售顾问的时候，曾经做过一个以提升销售额为中心的策划项目，并对1000名公司
雇员进行了调查。
    我的工作内容，就是到职员们实际工作的一线上去，实地考察他们工作中的辛酸，观察他们每个人
的性格特点和能力高低，找出他们工作中的问题所在，然后结合实际情况提出解决方案。
    在这个过程中我就发现，有些人，你稍加点拨，就能融会贯通。
而有些人，你得把道理掰开了揉碎了给他讲，就这样还不一定能讲得通⋯⋯让人不禁感叹——差距啊
！
    在和他们一起摸爬滚打的过程中，我就想：“这两种人之间的差距为什么就这么大呢？
”总结之后我发现，那些在职场中如鱼得水的人，那些有“吸金能力”的人，也就是我们常说的“工
作达人”，他们对事物往往都有一个共通的、靠谱的“思考方法”。
    “吸金能力”是怎样练成的呢？
它需要你在一条机关铺道、玄机丛生的羊肠小道上亦步亦趋地小心前行，一路上披荆斩棘，于是你见
得多了，对职场上的各种情况也就有了应对之法，这时候，一个具备“吸金能力”的“吸金达人”就
“新鲜出炉”了。
    而一个人从“菜鸟”变为“吸金达人”，过程是漫长的，还需要一点点天资，甚至是像武侠小说中
那样的机缘巧合。
而且，“变身”所需要的时间有长有短，能在多大程度上具备“吸金能力”，也是因人而异。
    于是，就有了你手上的这本书。
在本书中，我会结合自身的经历，设定一个个生活中常见的真实情景，以“二选一”的问答方式来为
你分析讲解，一个具备“吸金能力”的人在遇到问题时，是如何思考、行动的。
    也希望各位在阅读本书的过程中，在理解“吸金达人”行为方式的同时，也能将这种方式带到自己
的工作、生活中，增加你自己的“吸金能力”。
    在竞争日益激烈的当今社会，每个人都不容易，如果本书能给你带来一些积极的变化，哪怕只是一
点点，作为本书的作者，我也会感到十分欣慰。
    由于我之前的工作大部分都和销售、客户接待、市场营销等方面相关，因此书中也出现了与此相关
的大量实例，如果你的工作恰好是市场销售类的，或许你的收获会更大一些。
    最后，我向你保证：“吸金能力”绝对是一项人生中的制胜法宝。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<会赚钱的人原来这样想>>

内容概要

《会赚钱的人原来这样想》内容简介：同样是每天朝九晚五辛勤地工作，同样是职场中小心翼翼，同
样是工作起来勤勤恳恳，为什么有的人就能在职场中平步青云、扶摇直上，而有的人却一辈子碌碌无
为呢？
在职场中，有些人如鱼得水，在受到别人好评的同时，自己也像歌中所唱的那样“一步一步往上爬”
。
而有些人则空有一腔热血，干起活来处处碰壁，还被周围同事贴上了“不靠谱”的标签。
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作者简介

作者：（日本）竹内谦礼 译者：刘晗  竹内谦礼，市场营销顾问，“伊吕波”有限公司董事长其经营
的网店在日本“乐天市场”开业的第三年，营业额突破1亿日元。
连续两年当选“乐天市场”评选的“最佳店长”。
在日本电子商务网站组织的历次活动中，多次获得金奖。
目前，为众多大型、中小型企业提供企业咨询服务。
活跃于日本工商会议所举行的各种论坛中，还为《日经M.J》等报纸杂志供稿撰写评论。
另外，举行“竹内商业繁荣研究会”（低会费俱乐部），以众多企业家为对象，为其提供咨询服务。
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书籍目录

前言 第1章谁更具备“吸金潜质”？
 第2章“吸金人才”的思考方式 第3章“吸金团队”应该这样打造 第4章“吸金老板”应该这样做出选
择
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章节摘录

版权页：   插图：   让你的工作变得既有“质量”又有“速度” 比竞争对手抢先一步将项目方案送到
客户案头，这会让你的客户感到“这家公司效率很高”，由此对你公司的信赖度也会提高，你的方案
胜出的概率就会更高。
 相反，如果提交晚了，方案会被埋没在众多竞争者的方案之中，哪怕你设计得再尽心，或许你的客户
根本还来不及翻看，它就已经进了垃圾箱，胜出的概率就会变得微乎其微。
 而且，在会议中，刚刚对某一个方案进行了热烈讨论，此时你的思路最活跃，眼界最开阔，而讨论结
束后，随着时间一点点流逝，你对项目投入的热情和关注度也会慢慢下降。
因此，在会议结束后，马上总结归纳提炼自己的方案，这样做，效率是最高的，这样得出的方案，质
量相对来说也是比较高的。
 更重要的，尽快提交报告，可以大大增加你在上司、客户面前的印象分。
 可能有些人会想：“这样过于追求速度，报告中的内容就难免有所欠缺，这样做值得吗？
” 确实，工作“质量”和工作“速度”就好像是天平上左右两个秤砣，哪—边偏了，整个平衡都会被
打破，工作都无法顺利进行下去。
 有句古话：“拿人钱财，替人消灾。
”我们既然拿了公司的报酬、客户的佣金，就理应提供高质量的服务。
保证工作质量，是我们的大前提，如果这个前提丢失了，那么我们一直强调的“速度”，就会变得毫
无意义。
 之前我曾给公司新入职的员工做过培训，内容是教他们制作项目计划书。
培训过程中，我关注的不仅仅是新员工制作的计划书内容如何，还留心观察了他们提交计划书的时间
。
结果发现，尽管是同样一个课题，但有些人的报告提交得很快，有些人则一直拖到截止日期前才交。
 我原本以为“慢工出细活”，但当我看完所有人的计划书才发现我错了——截止日期之前才提交的那
些计划书，往往言而无物，参考价值十分有限。
而提交得很早的那些计划书，则条理清晰、思路明确，有着很强的针对性。
 具备“吸金潜质”的员工，往往都有这样一个特点，做起事来干脆利索，绝不拖泥带水。
想成为职场中的“潜力股”吗？
如果你的回答是“想”，那么就请告诉你自己，该提速啦！
 “执着＂会让你失去很多机会 问：我们的收入是怎么来的呢？
答：是客户付给我们的报酬中的一部分。
 没错，我们向客户提供服务，客户高兴了、客户舒服了、客户满意了⋯⋯然后，这些“高兴”、“舒
服”、“满意”就会变成报酬，装进我们的口袋里，这就是我们所说的“营业额”。
 可见，“让客人满意”是整个链条中最为关键的环节。
但是，如果这个环节中掺杂了一些我们个人的需求或想法，那花花绿绿的票子就会离我们越来越远。
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编辑推荐

《会赚钱的人原来这样想》中作者设定了一个个生活中常见的真实情景，以二选一的问答方式来为你
分析讲解，会赚钱的人是如何思考、行动的。
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