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内容概要

《北京师范大学政治经济学重点学科研究丛书:中国经济研究》主要讲述了，现代政治经济学是以马克
思经济理论为基础的理论经济学，它不仅研究社会生产关系，而且研究社会经济资源配置，社会财富
的生产、交换、分配和消费等各个环节，研究行业和企业的资源配置和发展，研究社会经济的各个方
面。
政治经济学的理论基础是马克思主义，但并不完全排斥其他经济学家所提出的理论，而是在马克思经
济学理论基础上充分吸收和借鉴经济学发展中的科学成果。
政治经济学的发展还应从现实经济生活中吸收养分，要吸收自然科学和其他社会科学的养分。
《北京师范大学政治经济学重点学科研究丛书:中国经济研究》作为政治经济学学科建设的成果之一，
力图促进中国经济和经济学的发展，为政治经济学的发展做出自己的努力。
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术成果奖30项，其中省部级以上奖18项；代表作《价值价格通沦》，在国家社会科学基金鉴定时，被
认为是“一部有显著创新性的成果”，“实现了价值价格理论上的革命，具有价值价格理沦发展中的
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Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<中国经济研究>>

书籍目录

发展中国经济学的思路 资源配置方式转换的内在根源 产权理论与产权制度改革的若干思考 建立现代
产权制度，保持经济平稳较快发展 我国目前收人分配差距偏大分析——宏观效应、核心机制与解决对
策 收入分配差距偏大的主要因素和消费需求牵扯 “按要素分配”的自然基础、社会原因和量的边界 
农民工工资收人偏低分析——现实、宏观效应与原因 农民对土地关系的两重性与转业补偿的两方面 
构建和谐社会实现社会公平 马克思主义经典作家关于社会公平的论述 总消费需求不足的微观机制—
—分析与对策 论农民收人偏低对总消费需求的影响 消费对生产资料需求的传递效应 投资对生产资料
需求的倍加效应 投资的倍加效应与周期性运动——马克思经济学范畴上的模型 资本主义经济与社会
主义市场经济中有效需求不足的原因与特点 当前价格上扬的原因和抑制措施 当前猪肉市场价格上涨
的市场原因与对策 我国商品住房价格持续上涨的市场机制 当前价格总水平持续上涨的若干分析 近期
绿豆等农副产品价格上升的供求分析 劳动生产率相对变化的价格总水平效应——价值规律调节型价格
总水平上涨 市场机制调节的价格总水平效应——市场推进型价格总水平上涨 价格总水平上涨的微观
机制——货币政策失效 当前人民币汇率变化及其对我国进出口价格的作用 美元过量发行与贬值的财
富转移效应
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章节摘录

版权页：   插图：   三、关于卧有企业和民营企业的产权制度改革 企业是微观经济活动的主要载体，
提高社会经济的效率，要求不断提高企业的效率。
这就要根据企业内外部条件的变化情况，对企业的产权制度、组织制度、生产技术等不断加以调整。
产权制度是影响企业运行效率的一个基础因素，当前，无论是国有企业还是民营企业，都需要大力推
进产权制度改革。
 （一） 国有企业产权改革 国有企业产权制度改革应该把握两个要点。
 第一，产权制度改革不是所有权制度变更，所以，产权制度改革要在坚持社会主义公有制基础上进行
。
我国国有企业曾经是国家计划经济的一个重要组成部分，企业的基本活动和权利都被国家（政府）控
制，是一种公有古典产权制度。
和私有制相比，这种产权制度无疑具有其优越性，在我国的社会主义经济建设中发挥了巨大的作用。
但这种产权制度也存在一些弊端，如政企不分、高度集中和企业缺乏自主权等，导致我国国有企业运
行效率不高。
鉴于此，中共十一届三中全会决定：要改变过去权力集中的现象，让企业在国家统一计划的指导下成
为“自负盈亏、自主经营、自我约束、自我发展”独立的经济实体，由此拉开了国有企业产权制度改
革的序幕，国有企业经历了一系列产权制度的改革。
然而，我们应该明确，国有企业产权制度改革的目标，绝不是放弃公有制，而是在坚持和完善社会主
义公有制的基础上建立现代产权制度。
 苏联和东欧等国家，在经济转型过程和国有企业改革中，放弃了社会主义公有制，实行全面私有化，
不同程度地出现了宏观经济失控、经济秩序混乱以及经济衰退等问题。
这证明，放弃社会主义公有制的道路进行国有企业改革是行不通的。
 第二，产权制度的改革内容在于对收入分配权、支配权、转让权、使用权、剩余索取权、经营决策权
、经营监督权⋯⋯各项经济权利在不同的经济主体方面的配置和组合，通过这些权利的配置和组合建
立有效的激励机制和治理结构，提高企业效率。
这些经济主体包含生产资料所有者、管理者和劳动者等。
劳动者是企业的主体之一，是产权配置和组合的主体之一，而不只是被配置的生产要素。
企业的运行是多个经济主体包括生产资料所有者、管理者和劳动者等合作的结果，企业的效率取决于
这种合作的效率。
对各项经济权利在不同经济主体之间进行合理划分，使国有企业内部形成多元化的产权结构，优化国
有企业内部的治理结构，实现有效激励和约束。
 目前，尽管我国国有企业在产权结构的改革上取得了较大的突破，然而，一些国有企业产权改革采用
的是英、美模式。
在英、美模式的公司中，由于过于强调“股权至上”，忽视了各项经济权利在不同经济主体之间的配
置，所有者、管理者和劳动者的利益始终存在着尖锐的对立，由此产生的“内部人”控制问题，是困
扰这种公司模式的一处难题。
然而，在德国公司和一些欧洲国家的公司中，拥有生产资料所有权的一方不能完全决定经济过程的决
策，而是由雇主、雇员共同决策，推行民主化管理，用内部人制衡内部人，提高了雇员的目标与企业
目标的一致性，降低了雇员机会主义行为倾向，增强了企业的合作因素和团队精神，从而降低了管理
的计量成本和监督成本，最终有助于企业效率的提高。
我国对国有企业进行产权制度改革，可以借鉴德国模式的优点。
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编辑推荐

《北京师范大学政治经济学重点学科研究丛书:中国经济研究》由北京经济科学出版社出版。
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