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内容概要

德鲁克将一般管理者的工作主要界定为七项任务，包括推进目标管理、考虑未来并为未来承担更多的
风险、做出恰当的决策、建立高度整合的团队、强化成员参与、推进企业整体发展、拓宽管理视野等
。
《德鲁克：管理者七任务》基于对德鲁克理论的理解和剖析，对于这些任务进行了结合现实的解读，
力图为读者提供相关的思路和方法，提升管理的有效性并应用于实践。

《德鲁克：管理者七任务》由孙科炎编写。
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作者简介

孙科炎，北京华通管理咨询有限公司总经理，人力资源管理、项目策划咨询实战专家，智源时代(北
京)企业管理有限公司顾问。
对组织管理问题颇有研究，从事教育管理、工业管理、文化产业创意等多种项目的组织与策划。
2005年开始关注组织管理心理学研究领域，提出组织管理必须关注组织建设的心理基础，关注个体心
理的系统改造，以此来构建完善的管理框架，引入科学的行为指导体系。
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编辑推荐

孙科炎编写的这本《德鲁克：管理者七任务》的目标是通过层层阐释，为读者提供更多关联性的管理
思路和方法，帮助读者更深刻地理解德鲁克先生的思想，萃取德鲁克著作中的精华，掌握基本的管理
素养，并更有效地应用于现代管理实践。
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