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内容概要

　　随着知识化、信息化、网络化的迅速发展，加强电网企业执行力建设，已成为加快现代电网企业
发展的必然要求。
梁文潮，李运灵编著的这本《电网企业执行力方略：理论、方法与考核实务》在国内外学者研究执行
力的基础上，从多个视角对影响企业执行力的因素进行深入的分析研究，对执行力作了新的诠释，并
围绕两条主线提出构建电网企业的执行力指标体系。
本书分为两篇，第一篇以理论研究为主，第二篇对电网企业如何提升执行力进行研究。
　　《电网企业执行力方略：理论、方法与考核实务》理论结合实际，结构紧凑，内容紧密贴合电网
企业实际。
既对电网企业管理人员的相关管理工作具有指导价值，也可为需要了解企业执行力方面知识的读者提
供参考。
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