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内容概要

　　《2012年党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试教材：面试高分指南》涵盖了大纲所涉及的各种
面试形式，对公选面试所能涉及的理论和实战技巧进行了全方位的介绍，试题题型全面。
并且本书在心理测评部分给出了应对的策略，这是中公教育给出的独家应对技巧。
本书对无领导小组讨论这种形式，不但给出了理论介绍和策略讲解，而且给考生提供了真实案例的现
场实录和专家点评。
本书还对真题进行了深度的解读。
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作者简介

中公教育首席研究与辅导专家，毕业于北京大学政府管理学院，具有深厚的公务员考试核心理论专业
背景，对中央国家机关和地方各级公务员招录考试有着博大精深的研究，极具丰富的公务员考试实战
经验。
主持并研发了引领公考领域行业标准的深度辅导教材系列和辅导课程、专项突破辅导教材和辅导课程
，帮助无数考生成就了梦想，备受考生推崇，是公考辅导领域行业标准的开创者和引领者。
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书籍目录

第一篇 理论政策篇
第一章 公选面试理论概述
第二章 公选面试考情分析及趋势预测
第二篇 面试高分篇
第一章 结构化、半结构化面试理论与高分策略
第二章 无领导小组讨论理论与高分策略
第三章 角色扮演与公文筐测验理论与高分策略
第四章 竞聘演讲理论与高分策略
第五章 领导实践模拟理论与高分策略
第三篇 心理测评篇
第一章 领导干部心理测评概述
第二章 领导干部心理测评的主要内容及应对策略
第四篇 面试攻略篇
第一章 面试准备攻略
第二章 面试实战攻略
第五篇 面试热点篇
第一章 时政热点
第二章 公共政策
第六篇 面试真题篇
第一章 结构化、半结构化面试真题
第二章 无领导小组讨论面试真题
第三章 领导实践模拟面试真题
附录 党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试大纲（2009年9月修订）
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编辑推荐

　　《2012年党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试教材：面试高分指南》由中公教育数位资深专家
和名牌教师李永新精心打造而成。
内容涵盖了党政领导干部公开选拔和竞争上岗最新考试大纲中所涉及的各种面试形式，书中题目都是
严格依据最新考试大纲中关于面试测评要素的具体要求选择的，试题题型全面，使广大考生复习起来
有的放矢、事半功倍。
　　《2012年党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试教材：面试高分指南》对公选面试所能涉及的理
论和实战技巧进行了全方位的介绍，全书共有六篇内容：理论政策篇、面试高分篇、心理测评篇、面
试攻略篇、面试热点篇和面试真题篇。
从面试基础理论介绍到各种高分策略的阐述，从面试实战技巧的说明到面试真题的详剖精解，每块内
容都是理论与实践相结合，内容丰富。
本书完备的体系将帮助考生全面夯实基础，从而在构建完整公选面试理论体系的基础上，快速提高考
生的实战能力。
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