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前言

著名形象设计大师安德鲁·阿加西曾说过：“形象意味着一切。
”形象的内容宽广而丰富，它并不是简单的穿衣、外表、长相、发型、化妆的组合概念，而是外表与
内在相结合给人留下的印象，一个综合的全面素质的体现。
它包括你的穿着、言行、举止、修养、生活方式、知识层次、家庭出身，等等。
它们在清晰地为你下着定义：你是谁、你的社会位置、你如何生活、你是否有发展前途。
    一个成功的形象，展示给人们的是自信、尊严、力量、能力。
它并不仅仅反映在对别人的视觉效果中，同时它也是一种外在辅助工具，它让你对自己的言行有了更
高的要求，能立刻唤起你内在沉积的优良素质，通过你的穿着、微笑、目光接触、握手等一举一动，
让你浑身都散发着一个成功者的魅力。
    形象是事业成功的一个重要的游戏规则，成功的外表形象为你事业的成功起着推波助澜的作用，也
可以破坏或阻挡你事业的顺利发展。
对于领导者和企业的管理者来说，成功的形象不仅能使自己确立稳固的位置，甚至能使自己的事业更
上一层楼。
对于那些追求成功的人来说，创立一个值得信任、有竞争力、积极向上的形象，可以使自己在群体中
快速获取公众的信任，从而脱颖而出。
    如果你是一个公司的领导者，你的外表就是公司的说明书。
随着现代社会的发展，公司的产品和文化都在逐步地人格化。
客户通过对公司管理者形象的判断来判断公司的服务、信誉。
如果你不能够展示出高度职业化的形象，就等于向客户宣告：“我的公司不追求卓越，我不追求品位
，我们的产品和服务都不可靠。
”这会直接导致客户的流失。
可见，糟糕的管理者形象会严重地损害、破坏公司的形象。
    如果你渴望升迁、要寻找工作，你就需要展示出自己良好的形象，而优秀的形象很多时候会比你的
文凭更重要。
美国著名形象设计师莫利曾对美国100家大型企业的总裁进行访问调查，结果显示：97％的总裁认为，
懂得并能展示自己形象魅力的人会获得更多的升迁机会；95％的总裁相信，不合适的穿着会使面试者
更容易遭到淘汰；93％的总裁表示，绝不会用不懂穿着的人做自己的助手。
由此可见，只有展示出一个与期待的职位相符的形象，展现出一个可信、有潜力、值得信任的形象，
你才能有更大的发展空间，上司和同事才能相信你适合更高的位置。
    在银行、保险、律师、会计及任何需要与人打交道的行业中，人的外表都极为重要。
很多公司意识到，职员的形象直接影响着公司的信誉，而拥有第一流能够创造并且向公众传达公司价
值和信誉的人才，是保证公司成功的关键。
因为员工的素质代表了产品的质量，员工的言行代表了企业的文化素养。
无论多么优秀的产品，若没有能够向社会传递公司产品信誉的人，公司的产品将无法被客户和公众接
受，公司最终将走向失败。
正是由于通过强调并提升员工形象而强化企业形象，使得很多企业从同行业的竞争者中脱颖而出。
    如今，形象变得比任何时期都重要。
谁得不到别人的注目，谁就面临着失败；谁吸引不到别人的眼球，谁就没有机会。
无论你认为从外表衡量人是多么肤浅和愚蠢的观念，但社会上的人们每时每刻都在根据你的服饰、发
型、手势、声调、语言等自我表达方式在判断着你。
无论你愿意与否，你都在留给别人一个关于你形象的印象，这个印象在工作中影响着你的升迁，在商
场上影响着你的交易，在生活中影响着你的人际关系和爱情关系，它无时无刻不在影响着你的自尊和
自信，并最终影响着你的幸福感。
    为了帮助现代人认识个人形象的重要意义，掌握塑造和提升个人形象的手段和技巧，帮助他们有效
地打造良好形象，我们特意推出了这本《你的形象价值百万大全集》。
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本书共分为7篇，分别从打造气场、穿着服饰、仪容修饰、气质修养、交往礼仪、行为举止、综合素
质等方面阐述了提升个人形象的种种方法和秘诀，并指出人们在工作和生活中常见的形象失误，以指
导和帮助广大读者塑造良好的个人形象，在工作、事业、生活、爱情、婚姻等方面全面提升自我，完
善自我，从而在事业中取得成功和财富，在爱情、婚姻中找到属于自己的幸福⋯⋯
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内容概要

　　形象是一个人行走社会的通行证。
良好的形象能够让你脱颖而出，赢得更多机遇。
本书以通俗易懂的语言，教你为获得更大的成就而改善言行；为提高自身影响力而修饰仪表；为增强
事业竞争力而注重形象，从而让你在人群中备受瞩目，脱颖而出。
如果你准备踏入职场，优秀的形象比你的文凭更重要；如果你是位职场新鲜人，形象就是你融入新环
境的门票；如果你渴望加薪升职，形象是你成功的先决条件；如果你是企业领导者，你和你职员的形
象就是广告牌；如果你从事与人打交道的行业，形象就是你最大的卖点！
一个人的成功，从形象开始。
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书籍目录

序篇——你的形象价值百万
　第一章　好形象是成功人生的潜在资本
　第二章　形象= 影响力，推动你的命运
　气场篇——气场为王，让你的吸引力不同凡响
　第一章　看起来就要像个成功者
　第二章　成功的人都有震撼人心的自信气场
　第三章　气场强大的人都是生机勃勃的
　第四章　热情是你强大的吸引力
　第五章　品位，为自我形象增值
　第六章　拥有良好的气质修养，把自己包装成名牌
服饰篇——着装成就人，穿出你的好形象
　第一章　服装不仅让你看起来漂亮，更重要的是增加自信
　第二章　穿出你的西装“范儿”
　第三章　根据职业特点选择职业装
　第四章　小部件也能体现较强竞争力
　第五章　点睛配饰，助你形象增值
仪容篇——仪容要美化，形象才优化
　第一章　不修边幅的人是没有影响力的
　第二章　切莫在细节上因小失大
　第三章　基础保养就像理财，越早开始收效越好
　第四章　修护问题肌肤，完美形象拒绝瑕疵
　第五章　面面俱到修身姿，挺拔形象显气势
　第六章　化妆，美化仪容的必备绝招
礼仪篇——只讲“仪”，不讲“礼”，让人怎么喜欢你
　第一章　有礼走遍天下，“讲礼”讲到心坎里
　第二章　你在品味食物，别人也在品味你
　第三章　日常礼仪不忽视，从小事做起不懈怠
　第四章　人多更要讲礼仪
　第五章　出国旅行懂礼仪，良好国际形象要树立
　第六章　多懂点职场礼仪，就能少栽些跟头
　第七章　商务有“礼”，企业有“理”
　第八章　宴请宾客，有礼有节让宴会顺利进行
　第九章　送人礼物也要讲礼，恰到好处才能达到效果
沟通篇——沟通从形象开始，好形象让你沟通更顺利
　第一章　用好形象“征服”对方，第一回合就要赢
　第二章　声音是人们交流中最有力的乐器
　第三章　交流懂点小技巧，让形象更加良好
　第四章　会破坏形象的谈话禁区
　第五章　闲谈，并不是随便乱谈
　第六章　电话中会“听”出你的形象
　第七章　面试官都愿意接受形象好的求职者
　第八章　顾客愿意从自己喜欢的人手中买东西
　第九章　谈判高手赢在优雅有礼的形象上
　第十章　好形象是经营人脉的金字招牌
身体语言篇——每一个身体语言，都要成为良好形象的细节
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　第一章　你的手会“说话”
　第二章　一个人脸上的表情比他身上穿的更重要
　第三章　 小心！
这些身体动作会出卖你第四章　用你的身体语言说潜台
　第四章　用你的身体语言说潜台词
　第五章　优雅的行为举止让你脱颖而出
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章节摘录

版权页：插图：某位著名形象设计师曾说过：“领带是展现你个性的最好方法，你是保守的、花哨的
、权威的、沉默的，还是严肃的个性，人们能迅速从你的领带中去领悟。
领带是男人的概念和风格，是男人全身唯一能表达自我的工具。
”法国时尚专家弗兰斯瓦·沙勒也说过：“领带是男性服装中唯一带有梦幻的一个点缀，它能用多种
语言表现穿衣者不同的年龄、背景、品位、风格和地位！
”男人的领带，代表着他的个性与品位，所以在选择领带时，应注意色系和图案给人的印象，要挑选
出有品位的领带，你可以从这几个方面考虑：1.领带的质地最好的领带，是用真丝或者羊毛制作成的
。
涤丝领带有时候也可以选用。
但用棉、麻、绒、皮、革、塑料、珍珠等物制成的领带，在正式场合最好不要佩戴。
2.领带的款式领带的款式，即其形状外观。
一般来说，它有宽窄之分，这主要受到时尚流行的左右。
进行选择时，应注意最好使领带的宽度与自己身体的宽度成正比，不要反差过大。
常用的领带宽度多为8～9厘米，最宽的可达12厘米，最窄的仅有5-7厘米。
领带基本上分为这三种，你可以根据自己的爱好和具体情况来选择。
它还有箭头与平头之别。
前者下端为倒三角形，适用于各种场合，比较传统。
后者下端为平头，比较时髦，多适用于非正式场合。
3.领带的颜色一般说来，暖色系的领带给人热情、温暖的感觉；冷色系的领带能表现庄严和冷静的感
觉，明亮色系的领带显得活泼、有朝气，暗色系的领带会显得严肃；黑色系的领带则是在吊唁、慰问
死者家属或丧礼的场合所必须佩戴的。
4.领带的图案（1）斜条纹的领带。
给人正直、权威、稳重、理性的印象，适合在谈判、推销、演讲、开会、主持会议的场合使用。
（2）方格子和点状的领带。
给人中规中矩、按部就班的印象，适合在初次约会见面或会见上司和长辈时使用。
（3）不规则图案的领带。
像是抽象画、几何图形、变形虫、花鸟等图案，给人有创意、有个性、有朝气和流行的感觉。
这类领带最好是在酒会、宴会或者是在下班后的约会、朋友聚餐时使用。
（4）圆形图案的领带。
给人成熟的感觉，以及富有饱满的精神状态，比较适合面试时佩戴。
而圆点图案具有夸张感，不太适合正式场合佩戴。
另外，挑选领带时还应注意要根据你的衬衫和西装来挑选领带的颜色。
最好的两种颜色是红和蓝，或以黄色为主并带有图案的领带。
色彩的搭配应该是有规则的，例如，衬衫是白色的，那么领带上的图案就应该带有一点儿白色。
领带中的白色能衬托出衬衫的白色，这样效果很好，再和深蓝色、深灰色西装配，能产生多种视觉效
果。
换成蓝衬衫，道理是一样的。
带一点儿蓝色的领带配什么蓝衬衫都可以。
不同的领带配上同一件衬衫，能产生出不同的视觉效果，这是非常经济的办法。
还有一个规则：穿两个单颜色加一个多花样图案，如衬衫和西装是单色，那领带和小手帕可以是多种
颜色的。
相反，如你的西装是很明亮的颜色或有图案、线条时，你需要一条朴素的、不耀眼的颜色的领带来配
；当你穿正规的单色西装时，你可以选一条色彩明亮的领带来配。
另外，个高的人应该系上超大的领带，大块头的人必须打比较宽的领带。
当你穿款式或色调比较突出的西装，应该搭配样式最保守的领带；但是穿很保守的暗色西装，就应该
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配上色彩明亮或样式活泼的领带。
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编辑推荐

《你的形象价值百万大全集(超值白金版)》编辑推荐：大多数不成功人之所以失败，是因为他们看起
来首先就不像个成功者。
谁得不到别人的注目，谁就面临着失败，谁吸引不到别人的眼球，谁就没有机会。
形象是一个人行走社会的通行证。
良好的形象能够让你脱颖而出，赢得更多机遇。
《你的形象价值百万大全集(超值白金版)》以通俗易懂的语言，教你为获得更大的成就而改善言行；
为提高自身影响力而修饰仪表；为增强事业竞争力而注重形象，从而让你在人群中备受瞩目，脱颖而
出。
如果你准备踏入职场，优秀的形象比你的文凭更重要；如果你是位职场新鲜人，形象就是你融入新环
境的门票；如果你渴望加薪升职，形象是你成功的先决条件；如果你是企业领导者，你和你职员的形
象就是广告牌；如果你从事与人打交道的行业，形象就是你最大的卖点！
一个人的成功，从形象开始。
形象直接影响外界对待我们的念度形象是我们事业生活成功可以利用的有效工具如果你是一个公司的
领导者，你的外表就是公司的说明书。
客户往往通过对公司管理者形象的判断来判断公司的服务、信誉，而糟糕的管理者形象会严重地损害
、破坏公司的形象。
如果你不能够展示出高度职业化的形象，就等于向客户宣告：“我的公司不追求卓越，我不追求品位
，我们的产品和服务都不可靠。
”这会直接导致客户的流失。
因此，保持优秀的形象是公司管理者要努力取得的目标之一。
如果你渴望升迁、要寻找工作，你需要展示出自己良好的形象，好的形象会比你的文凭更重要。
美国著名形象设计师莫利曾对100家大型企业的总裁进行访问，结果显示：97％的总裁认为，展示出自
己形象魅力的人会获得更多的升迁机会；95％的总裁相信，不合适的穿着会使面试者更容易遭到淘汰
；93％的总裁表示，绝不会用不懂穿着的人做自己的助手。
由此可见，只有展示出与期待的职位相符的形象，你才能有更大的发展空间，上司和同事才能相信你
适合更高的位置。
在银行、保险、律师、会汁及任何需要与人打交道的行业中，人的外表都极为重要。
很多公司意识到，拥有一流能够创造并且向公众传达公司价值和信誉的人才，是保证公司成功的关键
。
因为员工的素质代表了产品的质量，员工的言行代表了企业的文化素养。
无论多么优秀的产品，若没有能够向社会传递公司产品信誉的人，公司的产品将无法被客户和公众接
受，公司。
最终将走向失败。
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