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前言

　　披星戴月上班，辛辛苦苦备课；精心设计一节节课堂教学，细心批阅一份份学生作业；耐心教授
知识要点，苦心劝导莘莘学子；心系教学一日日，牵念课堂一年年。
有考试成绩的压力，有淘气学生的伤害，有自我效能感的缺失，有顾不得自己家庭与孩子的遗憾⋯⋯
教师的职业就是如此辛苦，教师的工作就是如此沉重；在辛苦而沉重的压力下，“幸福”二字似乎离
教师很远，那么教师能否具有幸福感？
教师的幸福又可以在哪里找到？
　　其实，幸福是内心的一种体验。
环境虽然可以影响心境，但境由心造，心境也可以反过来影响环境。
这样说来，教师可以拥有幸福感。
但是幸福感不能凭空而生，它与人的精神追求有关。
　　一个有精神追求的人：就像一棵清楚自己的枝干应该向何处蔓延的大树，知道自己如何吸取充足
的养分，怎样蓬勃无尽的生机，于是能开出鲜艳的花，结出丰硕的果。
而一个没有精神追求的人，则像漂在海上的一截枯木，只能随波逐流，找不到自己的人生归属，只能
任时光如水自梦里流泻而过，到头来只留下“白了少年头，空悲切”的慨叹。
　　所以，有了精神追求的教师，自然会树立明确的职业理想，自然会有奋斗的动力，会有坚强的意
志，会主动地学习，深入地思考，辛勤地耕耘，不断实现自我超越，从而收获成就感和幸福感。
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内容概要

《教师的幸福在哪里》：披星戴月上班，辛辛苦苦备课；有考试成绩的压力，有成就感的缺失，有顾
不上自己家庭与孩子的遗憾⋯⋯在这种情况下，幸福二字似乎离教师很远，教师又要到哪里才能找寻
到幸福呢？

在追求中奋进，在阅读中成长，在写作中提升，在实践中超越，这样做能有效地提升幸福感，有幸福
感的教师必然能打造幸福的人生，能造就幸福的学生。

由刘猛等编著的《教师的幸福在哪里》共四章节，主要内容为在追求中奋进，在阅读中成长，在写作
中提升，在实践中超越，做幸福的教师，不亦乐乎？
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章节摘录

　　有职业理想的人，会感到自己心里很踏实，生活很充实，注意力也会神奇地集中起来，不再被繁
杂的事干扰，干什么事都显得成竹在胸。
相反，没有职业理想的人，则容易感到空虚，思维杂乱，做事分不清主次轻重，不知道自己该做什么
，不该做什么；就像一艘轮船在大海上失去了方向，要么随波逐流，要么在海上打转，直到把燃料用
完，仍然到达不了海岸。
事实上，它所用掉的燃料，已足以使它来往于大海两岸好几回。
　　同样道理，一个人如果没有明确的职业理想以及实现职业理想的明确计划，做事总是东一榔头，
西一棒槌，即使天天忙忙碌碌，最后还是没有成就感。
在现实生活中，有些人总是抱怨没有成就感的原因是，不能顺着一件事一直做下去，自己的很多精力
都分散做了其他事。
其实有明确职业理想的人，为了集体事业的需要，虽然也会今天做这事，明天做那事，所做的许多事
表面上看来互不关联，但是由于他有明确的职业理想，他所做的一切事都将成为实现他职业理想的精
神财富。
　　就拿我在基层学校工作来说吧，我的职业理想是想成为一名学者。
我的工作除了教高中两个班的语文课。
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编辑推荐

　　苏霍姆林斯基说过：“如果你想让教师的劳动能够给教师带来一些乐趣，使天天上课不至于变成
一种单调乏味的义务，那你就应当引导每一位教师走上从事研究的这条幸福的道路上来。
”
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